
નગર પાલિકા,ગોધરા. 
મેઈન,વિભાગ 

 

માહિતી અવધકાર અવધવનયમ-૨૦૦૫ 

કાયદાની કિમ-૪ 

પ્રમાણે સત્તા મડંળે સ્િય ંમાહિતી પ્રવસધ્ધ કરિા બાબત. 

 
સદર કાયદાની કલમ-૪ (૧) (બી) હઠેળ આ જાહરે સત્તામડંળ ધ્વારા નીચ ેમજુબના મદુ્દા ન.ં૧ થી   
ની બાબત ેપ્રસસધ્ધી કરવામા ંઆવે છે. 

૧ સસં્થા : કામગીરીઓ અન ેફરજોની સવગતો. ખાત:ુ મેઈન સવભાગ  

 કામગીરીઓ :- ગોધરા નગરપાલલકાના સામાન્ય વહીવટ 

સવભાગનો મખુ્ય ઉદે્દશ ગોધરા નગરપાલલકામા ં
વહીવટ સચુારૂ રૂપે ચાલ ે તે અંગ ે વહીવટીય 

માળખ ુ ગોઠવવાન ુ છે. સસં્થાના કમમચારીઓની 
શક્તતઓનો યોગ્ય ઉપયોગ કરવો અન ે તેન ે

લાબંા અન ેટંુકા ગાળાના સસં્થાના લક્ષયાકંો સસધ્ધ 

કરવા અથ ેશક્તતઓને વાળવી. 
 ફરજો :- ખાતાના વડા તરીકે મખુ્ય અસધકારી કાયમરત છે. 

તેઓશ્રી પાસ ે સવસવધ ખાતાઓના કાયમભાર રહ ે

છે. સ્થાયી હુકમો સનયમો સવસનયમો અન ે

કસમશ્નરશ્રી દ્વારા સત્તા સોંપણી કરવામા ં આવલે 

છે. તવેા કાયો ફરજો બજાવ ેછે.   

૨. પોતાના અસધકારીઓની તથા કમમચારીઓની 
સત્તાઓ તથા ફરજો 

સામેલ લીસ્ટ મજુબ 

૩. સનરીક્ષણ અન ેજવાબદારી સાધનો સહહત સનણમય 

લેવાની પ્રહિયા 
ધી.મ્યસુનસસપલ અસધસનયમ-૧૯૬૩ મજુબ 

૪. પોતાના કાયો બજાવવા માટે નક્કી કરાયેલા 
ધોરણો 

ઉપરોતત મદુ્દા ન-ં૩મા ંદશામવ્યા મજુબ હુકમ 

અન્વય ેતથા જે તે કામોના સબધંમા ંસક્ષમ 

અસધકારીશ્રીની સચુનાઓ અન્વય ેકાયમવાહી 
કરવામા ંઆવે છે. 

૫. પોતાના કાયો બજાવવા માટે પોતાની પાસેના 
અથવા પોતાના સનયતં્રણ હઠેળના પોતાના 
કમમચારીઓ ધ્વારા ઉપયોગમા ં લેવાતા 
સનયમો,સવસનયમો સચુનો સનયત સગ્રહો રેકોડમ. 

ધી.મ્યસુનસસપલ અસધસનયમ-૧૯૬૩ મજુબ 

કાયદાઓના આધાર સનણમય લેવાની પ્રિીયા 
લેવામા ંઆવે છે. 



૬. પોતાના ધ્વારા અથવા તેના અંકુશ હઠેળ 

રખાયેલ સવસવધ કેટેગરીના દસ્તાવેજોનુ ં
સનવેદન. 

રોજમેળ,વાઉચરફાઇલ,ચેક સ્લીપ,તેમજ 

એકાઉન્ટને લગતી ફાઇલની સનભાવણી  

૭. તેની સનસત ઘડવાના અથવા તેના અમલીકરણ 

સબંસધત જાહરે જનતાના સભ્યો ધ્વારા રજુઆત 

કરાયેલી અથવા તમેની સાથ ેચચામ માટે રહલેી 
કોઇ પણ વ્યવસ્થાની સવગતો. 

લોકો સાથ ે સકંળાયેલ સસં્થા હોય લોકોના 
ચુટંાયેલા પ્રસતસનધીઓની બનેલી સ્થાયી સસમતી 
સમગ્ર સભા અથવા સબસંધત સવભાગન ે સ્પશીત 

સમીતી દ્વારા અસધકાર પરત્વ ે સનણમય લેવામા ં
આવે છે. 

૮. પોતાના ચલણના હતે ુમાટે અથવા તેના ભાગ 

તરીકે રચાયેલી બ ે કે તથેી વધ ુ વ્યક્તતઓ 

ધરાવતા બોર્ડમસ, કાઉન્સલ કમીટીઓ અન ેઅન્ય 

મડંળોનુ ં સનવેદન અન ે આ બોર્ડમસ. 

કાઉન્સીલ,કમીટીઓ અન ેમડંળોની બેઠકો જાહરે 

પ્રજા માટે ખલુ્લી છે કે કેમ? અથવા આવી 
બેઠકની સવગતો જાહરે પ્રજા મેળવી શકે કે કેમ?  

લાગ ુપડત ુનથી. 

૯. પોતાના અસધકારીઓ અન ે કમમચારીઓની 
ડીરેતટરી. 

મદુ્દા ન-ં૨મા ંસમાવીષ્ટ લીટ મજુબ. 

૧૦. તેમના સનયમમા ં પરુી પડાયેલ પડતરની 
પધ્ધસત સહહત તેના દરેક અસધકારીઓ અન ે

કમમચારીઓ ધ્વારા પ્રાપ્ત કરાયેલ માસસક 

પગાર. 

માસસક પગાર અંગનેી સવગત મદુ્દા ન.ં૨ના 
લીસ્ટમા ંઆવરી લેવામા ંઆવેલ છે.  

૧૧. તમામ યોજનાઓની સવગતો,સલુચત ખચામઓ 

અન ે કરાયેલ ચકુવણીના અહવેાલો દશામવતા 
તેની તમામ એજન્સીને ફાળવેલ બજેટ. 

જે તે વર્મના મજુંર થયલે બજેટ મજુબ 

૧૨. ફાળવાયેલી રકમ અન ે આ કાયમિમો માથી 
ફાયદો મેળવનારની સવગતો સહહત સબસીડી 
સહહત કાયમિમોનો અમલનો પ્રકાર. 

અનિુમ ન-ં૧૧ મજુબ 

૧૩ તેના ધ્વારા અપાયેલી છુટછાટો,પરવાનગીઓ 

અન ેસત્તા સોંપણી મળેવનારની સવગતો. 
અનિુમ ન-ં૩ મજુબ 

૧૪. ઇલેતરોસનક ફોમમમા ં ઘડાયેલી તેના ધ્વારા 
રખાયેલી અથવા તેન ે ઉપલબ્ધ માહહતીની 
સદંભમની સવગતો સવભાગના કોમ્પ્યટુરમા ં સ્ટોર 

કરેલ ડેટા.  

અનિુમ ન.ં૬  મજુબ  

૧૫. પસુ્તકાલય અથવા વાચંનખડંના કામના કલાકો 
સહહત માહહતી મેળવવા માટે નાગરીકોને 
ઉપલબ્ધ સસુવધાની સવગતો જો જાહરે ઉપયોગ 

માટે તેની જાળવણી કરાઇ હોય તો. 

અત્રેની કચેરીમા ંપસુ્તકાલય,વાચંનખડં 

ઉપલબ્ધ નથી.  



૧૬. જાહરે માહહતી અસધકારીશ્રીઓના નામ,હોદ્દાઓ 

અન ેઅન્ય સવગતો. 
આ સાથ ેપેટામા ંસામલે છે. 

૧૭. સચુવી શકાય તેવી અન્ય કોઇ માહહતી અન ે

ત્યાર બાદ દર વર્મ આ પ્રકાશનમા ં સધુારો 
કરાશે. 

---- ---- 
 

 
 

જાહરે માહહતી અસધકારી 
અને 

મખુ્ય અસધકારી 
નગરપાલલકા,ગોધરા. 



પહરશીષ્ટ-૨ 

ગોધરા નગરપાલિકા મેઈન વિભાગ અવધકારી/કમમચારીઓના નામ િોદ્દા,બેઝીક પગારની માિીતી 
દશામિત ુપત્રક 

 

અ.ન ં અસધકારી/કમમચારીશ્રીન ુનામ હોદ્દો બેઝીક પગાર 

૧ શ્રી.રઘજીભાઈ એચ.પટેલ  મખુ્ય અસધકારી ૮૭૪૦૦/- 

 
 

જાહરે માહહતી અસધકારી 
અન ે

મખુ્ય અસધકારી 
નગરપાલલકા,ગોધરા. 

 



નગર પાલિકા,ગોધરા. 
એકાઉન્ટ,વિભાગ 

 

માહિતી અવધકાર અવધવનયમ-૨૦૦૫ 

કાયદાની કિમ-૪ 

પ્રમાણે સત્તા મડંળે સ્િય ંમાહિતી પ્રવસધ્ધ કરિા બાબત. 

 

સદર કાયદાની કલમ-૪ (૧) (બી) હઠેળ આ જાહરે સત્તામડંળ ધ્વારા નીચ ેમજુબના મદુ્દા ન.ં૧ થી   
ની બાબત ેપ્રસસધ્ધી કરવામા ંઆવે છે. 

૧ સસં્થા : કામગીરીઓ અન ેફરજોની સવગતો. ખાત:ુએકાઉન્ટસવભાગ  

 કામગીરીઓ :- ગોધરા નગરપાલલકાની હહસાબી શાખા મખુ્ય 

અસધકારીશ્રીના સીધા માગગદશગન હઠેળ 

પાલીકાની તમામ આવકો તથા  જાવકોના 
હહસાબો સનભાવે છે. 

 ફરજો :- સરકારશ્રી દ્વારા ફાળવાતી તમામ પ્રકારની 
ગ્ાટંોના હહસાબો રાખવા,અનામત જમા લઈ 

સનયમ મજુબ પરત આપવાની કામગીરી વેરા 
રીફંડ ઇજારદારના તથા કમગચારી/અસધકારીના 
ઇન્કમટેક્ષ ટીડીએસને લગતી કામગીરી 
નગરપાલલકાના તમામ કમગચારીઓનો પગાર 

ફીક્સેશન સવગેરે પેન્શન ગ્જે્યઈુટી રજા પગાર 

સવગેરેને સલંગ્ન તમામ કામગીરી હહસાબ 

શાખાએથી સનયતં્રીત રીતે કરવામા ંઆવે છે.    

૨. પોતાના અસધકારીઓની તથા કમગચારીઓની 
સત્તાઓ તથા ફરજો 

મદુ્દા ન-ં૧ મજુબ 

૩. સનરીક્ષણ અન ેજવાબદારી સાધનો સહહત સનણગય 

લેવાની પ્રહિયા 
વહીવટી ઓડડગર મજુબ કાયગવાહી કરવામા ંઆવે 
છે. 

૪. પોતાના કાયો બજાવવા માટે નક્કી કરાયેલા 
ધોરણો 

ઉપરોક્ત મદુ્દા ન-ં૩મા ંદશાગવ્યા મજુબ હુકમ 

અન્વય ેતથા જે તે કામોના સબધંમા ંસક્ષમ 

અસધકારીશ્રીની સચુનાઓ અન્વય ેકાયગવાહી 
કરવામા ંઆવે છે. 

૫. પોતાના કાયો બજાવવા માટે પોતાની પાસેના 
અથવા પોતાના સનયતં્રણ હઠેળના પોતાના 

ધી. મ્યસુનસસપલ અસધસનયમ-૧૯૬૩ મજુબ  



કમગચારીઓ ધ્વારા ઉપયોગમા ં લેવાતા 
સનયમો,સવસનયમો સચુનો સનયત સગ્હો રેકોડગ . 

૬. પોતાના ધ્વારા અથવા તેનાઅંકુશ હઠે રખાયેલ 

સવસવધ કેટેગરીના દસ્તાવેજોનુ ંસનવેદન. 

૨.રોજમેળ,વાઉચરફાઇલ,ચકે સ્લીપ,તેમજ 

એકાઉન્ટને લગતી ફાઇલની સનભાવણી  
૭. તેની સનસત ઘડવાના અથવા તેના અમલીકરણ 

સબંસધત જાહરે જનતાના સભ્યો ધ્વારા રજુઆત 

કરાયેલી અથવા તેમની સાથે ચચાગ માટે રહલેી 
કોઇ પણ વ્યવસ્થાની સવગતો. 

લોકો સાથ ે સકંળાયેલ સસં્થા હોય લોકોના 
ચુટંાયેલા પ્રસતસનધીઓની બનેલી સ્થાયી સસમતી 
સમગ્ સભા અથવા સબસંધત સવભાગન ે સ્પશીત 

સમીતી દ્વારા અસધકાર પરત્વે સનણગય લેવામા ં
આવે છે. 

૮. પોતાના ચલણના હતે ુમાટે અથવા તેના ભાગ 

તરીકે રચાયેલી બ ે કે તેથી વધ ુ વ્યક્ક્તઓ 

ધરાવતા બોર્ડગસ, કાઉન્સલ કમીટીઓ અન ેઅન્ય 

મડંળોનુ ં સનવેદન અન ે આ બોર્ડગસ. 

કાઉન્સીલ,કમીટીઓ અન ેમડંળોની બેઠકો જાહરે 

પ્રજા માટે ખલુ્લી છે કે કેમ? અથવા આવી 
બેઠકની સવગતો જાહરે પ્રજા મેળવી શકે કે કેમ?  

લાગ ુપડત ુનથી. 

૯. પોતાના અસધકારીઓ અન ે કમગચારીઓની 
ડીરેક્ટરી. 

પરીસશષ્ટ-૧ મજુબ 

૧૦. તેમના સનયમમા ં પરુી પડાયેલ પડતરની 
પધ્ધસત સહહત તેના દરેક અસધકારીઓ અને 
કમગચારીઓ ધ્વારા પ્રાપ્ત કરાયેલ માસસક 

પગાર. 

માસસક પગાર અંગેની સવગત મદુ્દા ન.ં૨ના 
લીસ્ટમા ંઆવરી લેવામા ંઆવેલ છે. 

૧૧. તમામ યોજનાઓની સવગતો,સલુચત ખચાગઓ 

અન ે કરાયેલ ચકુવણીના અહવેાલો દશાગવતા 
તેની તમામ એજન્સીને ફાળવેલ બજેટ. 

જે તે વર્ગના મજુંર થયેલ બજેટ મજુબ 

૧૨. ફાળવાયેલી રકમ અન ે આ કાયગિમો માથી 
ફાયદો મેળવનારની સવગતો સહહત સબસીડી 
સહહત કાયગિમોનો અમલનો પ્રકાર. 

અનિુમ ન-ં૧૧ મજુબ 

૧૩ તેના ધ્વારા અપાયેલી છુટછાટો,પરવાનગીઓ 

અન ેસત્તા સોંપણી મળેવનારની સવગતો. 
અનિુમ ન-ં૩ મજુબ 

૧૪. ઇલેક્રોસનક ફોમગમા ં ઘડાયેલી તેના ધ્વારા 
રખાયેલી અથવા તેન ે ઉપલબ્ધ માહહતીની 
સદંભગની સવગતો સવભાગના કોમ્પ્યટુરમા ં સ્ટોર 

કરેલ ડેટા.  

અનિુમ ન.ં૬  મજુબ  

૧૫. પસુ્તકાલય અથવા વાચંનખડંના કામના કલાકો 
સહહત માહહતી મેળવવા માટે નાગરીકોને 

અત્રેની કચેરીમા ંપસુ્તકાલય,વાચંનખડં 

ઉપલબ્ધ નથી. 



ઉપલબ્ધ સસુવધાની સવગતો જો જાહરે ઉપયોગ 

માટે તેની જાળવણી કરાઇ હોય તો. 
૧૬. જાહરે માહહતી અસધકારીશ્રીઓના નામ,હોદ્દાઓ 

અન ેઅન્ય સવગતો. 
આ સાથ ેપેટામા ંસામેલ છે. 

૧૭. સચુવી શકાય તેવી અન્ય કોઇ માહહતી અને 
ત્યાર બાદ દર વર્ગ આ પ્રકાશનમા ં સધુારો 
કરાશે. 

---- ---- 

 

 

 

મદદનીશ જાહરે માહહતી 
અસધકારી 
અન ે

 હહસાબી અસધકારી 
નગરપાલલકા,ગોધરા. 



પહરશીષ્ટ-૧ 

ગોધરા નગરપાલિકા એકાઉન્ટ વિભાગ અવધકારી/કમમચારીઓના નામ િોદ્દા, બેઝીક પગારની 
માિીતી દશામિત ુપત્રક 

 

અ.ન ં અસધકારી/કમગચારીશ્રીન ુનામ હોદ્દો બેઝીક પગાર 

૧ શ્રી.સકેંતકુમાર એસ.જોર્ી  ઇ.ચા.હહસાબી અસધકારી 
તથા  

ઇ.ચા.આંતરીક અન્વેર્ક      

૪૦૮૦૦ 

૨ શ્રી.કલ્પેશભાઈ એસ.પટેલ ક્લાકગ  ૧૧૪૨૦ 

 



નગર પાલિકા,ગોધરા. 
ફાયર,વિભાગ 

 

માહિતી અવધકાર અવધવનયમ-૨૦૦૫ 

કાયદાની કિમ-૪ 

પ્રમાણે સત્તા મડંળે સ્િય ંમાહિતી પ્રવસધ્ધ કરિા બાબત. 

 
સદર કાયદાની કલમ-૪ (૧) (બી) હઠેળ આ જાહરે સત્તામડંળ ધ્વારા નીચ ેમજુબના મદુ્દા ન.ં૧ થી  
ની બાબત ેપ્રસસધ્ધી કરવામા ંઆવે છે. 

૧ સસં્થા : કામગીરીઓ અન ેફરજોની સવગતો. ખાત:ુ ફાયર સવભાગ (અગ્નનશમન સવભાગ) 

 કામગીરીઓ :- ❖ આગ બઝુાવવાની કામગીરી. 
❖ મતૃદેહ વાહીની સેવાઓ 

❖ વી.આઈ.પી. અન ે વી.વી.આઈ.પી.ફાયર 

પ્રોટેક્શન 

❖ માનવ સજીત તોફાનો દરમ્યાનની સેવાઓ. 

❖ જાહરે કાયયક્રમમા ંસેવાઓ 

❖ ડીઝાસ્ટરન ે લગતી તમામ પ્રકારની 
કામગીરી 

 ફરજો :- પ્રોટૉકોલમા ંઆવતી સેવાઓ 

૨. પોતાના અસધકારીઓની તથા કમયચારીઓની 
સત્તાઓ તથા ફરજો 

મદુ્દા ન-ં૧ મજુબ 

૩. સનરીક્ષણ અન ેજવાબદારી સાધનો સહહત સનણયય 

લેવાની પ્રહક્રયા 
જેતે સોપયલે કામગીરી અન્વય ે સબસંધત 

કમયચારીએ તેઓના ઉપરી અસધકારીશ્રી. સમક્ષ 

જરૂરી રજુઆત કરી સક્ષમ સત્તાધીશની મજુંરી 
લેવાની રહ ેછે. 

૪. પોતાના કાયો બજાવવા માટે નક્કી કરાયેલા 
ધોરણો 

જેતે સોપયલે કામગીરી અન્વય ે સબસંધત 

કમયચારીએ તેઓના ઉપરી અસધકારીશ્રી. સમક્ષ 

જરૂરી રજુઆત કરી સક્ષમ સત્તાધીશની મજુંરી 
લેવાની રહ ેછે. 

૫. પોતાના કાયો બજાવવા માટે પોતાની પાસેના 
અથવા પોતાના સનયતં્રણ હઠેળના પોતાના 
કમયચારીઓ ધ્વારા ઉપયોગમા ં લેવાતા 
સનયમો,સવસનયમો સચુનો સનયત સગ્રહો રેકોડય. 

ધી. મ્યસુનસસપલ અસધસનયમ-૧૯૬૩ મજુબ 

તેમજ ગજુરાત ફાયર સપ્રવેન્શન એન્ડ લાઇફ 

સેફ્ટી મેઝર એક્ટ-૨૦૧૩ મજુબ  

૬. પોતાના ધ્વારા અથવા તેના અંકુશ હઠેળ ખાતા તરફથી મોકલવામા ં આવતા પત્રોના 



રખાયેલ સવસવધ કેટેગરીના દસ્તાવેજોનુ ં
સનવેદન. 

ઇન્વડય તથા આઉટવડય રજીટરો તેમજ ફરીયાદ 

રજીસ્ટર, ફાઇલ રજીસ્ટર ઓકરન્સબકુ રજીસ્ટર, 

લોગબકુ સનભાવણી  
 ૭. તેની સનસત ઘડવાના અથવા તેના અમલીકરણ 

સબંસધત જાહરે જનતાના સભ્યો ધ્વારા રજુઆત 

કરાયેલી અથવા તમેની સાથ ેચચાય માટે રહલેી 
કોઇ પણ વ્યવસ્થાની સવગતો. 

લાગ ુપડત ુનથી. 

૮. પોતાના ચલણના હતે ુમાટે અથવા તેના ભાગ 

તરીકે રચાયેલી બ ે કે તથેી વધ ુ વ્યગ્ક્તઓ 

ધરાવતા બોર્ડયસ, કાઉન્સલ કમીટીઓ અન ેઅન્ય 

મડંળોનુ ં સનવેદન અન ે આ બોર્ડયસ. 

કાઉન્સીલ,કમીટીઓ અન ેમડંળોની બેઠકો જાહરે 

પ્રજા માટે ખલુ્લી છે કે કેમ? અથવા આવી 
બેઠકની સવગતો જાહરે પ્રજા મેળવી શકે કે કેમ?  

લાગ ુપડત ુનથી. 

૯. પોતાના અસધકારીઓ અન ે કમયચારીઓની 
ડીરેક્ટરી. 

પરીસશષ્ટ-૧ મજુબ 

૧૦. તેમના સનયમમા ં પરુી પડાયેલ પડતરની 
પધ્ધસત સહહત તેના દરેક અસધકારીઓ અન ે

કમયચારીઓ ધ્વારા પ્રાપ્ત કરાયેલ માસસક 

પગાર. 

માસસક પગાર અંગનેી સવગત મદુ્દા ન.ં૨ના 
લીસ્ટમા ંઆવરી લેવામા ંઆવેલ છે.  

૧૧. તમામ યોજનાઓની સવગતો,સચુચત ખચાયઓ 

અન ે કરાયેલ ચકુવણીના અહવેાલો દશાયવતા 
તેની તમામ એજન્સીને ફાળવેલ બજેટ. 

જે તે વર્યના મજુંર બજેટની સવગત તથા ખચાયની 
સવગતો એકાઉન્ટ શાખા ખાતથેી મેળવી શકાશે. 

૧૨. ફાળવાયેલી રકમ અન ેઆ કાયયક્રમોમાથંી ફાયદો 
મેળવનારની સવગતો સહહત સબસીડી સહહત 

કાયયક્રમોનો અમલનો પ્રકાર. 

અનકુ્રમ ન-ં૧૧ મજુબ 

૧૩ તેના ધ્વારા અપાયેલી છુટછાટો,પરવાનગીઓ 

અન ેસત્તા સોંપણી મળેવનારની સવગતો. 
અનકુ્રમ ન-ં૩ મજુબ 

૧૪. ઇલેક્રોસનક ફોમયમા ં ઘડાયેલી તેના ધ્વારા 
રખાયેલી અથવા તેન ે ઉપલબ્ધ માહહતીની 
સદંભયની સવગતો સવભાગના કોમ્પ્યટુરમા ં સ્ટોર 

કરેલ ડેટા.  

----- 

૧૫. પસુ્તકાલય અથવા વાચંનખડંના કામના કલાકો 
સહહત માહહતી મેળવવા માટે નાગરીકોને 
ઉપલબ્ધ સસુવધાની સવગતો જો જાહરે ઉપયોગ 

માટે તેની જાળવણી કરાઇ હોય તો. 

અત્રેની કચેરીમા ંપસુ્તકાલય,વાચંનખડં 

ઉપલબ્ધ નથી.  



૧૬. જાહરે માહહતી અસધકારીશ્રીઓના નામ,હોદ્દાઓ 

અન ેઅન્ય સવગતો. 
આ સાથ ેપેટામા ંસામલે છે. 

૧૭. સચુવી શકાય તેવી અન્ય કોઇ માહહતી અન ે

ત્યાર બાદ દર વર્ય આ પ્રકાશનમા ં સધુારો 
કરાશે. 

હાલમા ંકોઇ માહીતી નથી. 

 
 

જાહરે માહહતી અસધકારી 
અને 

મખુ્ય અસધકારી 
નગરપાચલકા,ગોધરા. 



પહરશીષ્ટ-૧ 

ગોધરા નગરપાલિકા ફાયર વિભાગ અવધકારી/કમમચારીઓના નામ િોદ્દા,બેઝીક પગારની માિીતી દશામિત ુ

પત્રક 

અ.ન ં અવધકારી/કમમચારીશ્રીન ુનામ િોદ્દો બેઝીક પગાર 

૧ શ્રી.ડીંડોર હદનેશભાઈ સોમાભાઈ ઇન્ચાર્જ ફાયર અસધકારી  
(લીડીંગ ફાયરમેન) 

૨૬૦૦૦ 

૨ શ્રી.રાજદીપસસિંહ એસ. રાઠોડ ફાયર વાયરલેસ ઓફીસર ૪૦૮૦૦ 

૩ શ્રી.સકેંત એસ.જોર્ી નાયબ હહસાબનીશ ૪૦૮૦૦ 

૪ શ્રી.આકાશ સવ. ભોઇ ક્લાકય  ૨૬૦૦૦ 

૫ શ્રી.પ્રભાકરભાઈ આઈ. શમાય ફાયરમેન ૧૬૯૪૦ 

૬ શ્રી.ઠાકોર ભાવેશસસિંહ પ્રસવણસસિંહ ડ્રાઈવર કમ પમ્પ ઓપરેટર ૨૬૦૦૦ 

૭ શ્રી.ઠાકોર વદનજી ગાડંાજી  ફાયરમેન કમ ડ્રાયવર ૨૬૦૦૦ 

૮ શ્રી.રાઠોડ હમેેશકુમાર એન.  ફાયરમેન કમ ડ્રાયવર ૨૬૦૦૦ 

૯ શ્રી.સોલકંી હક્રષ્ણા ભવાનસસિંગ      ફાયરમેન કમ ડ્રાયવર ૨૬૦૦૦ 

૧૦ શ્રી.ચાવડા મકેુશ ગોગનભાઈ  ફાયરમેન કમ ડ્રાયવર ૨૬૦૦૦ 

૧૧ શ્રી.ગઢવી ભરત જેઠમલભાઈ ફાયરમેન કમ ડ્રાયવર ૨૬૦૦૦ 

૧૨ શ્રી.ભાભોર હદનેશકુમાર રાળંભાઈ ફાયરમેન કમ ડ્રાયવર ૨૬૦૦૦ 

૧૩ શ્રી.ડાગંી સતીશકુમાર નાથભુાઈ  ફાયરમેન કમ ડ્રાયવર ૨૬૦૦૦ 

 
 

જાહરે માહહતી અસધકારી 
અન ે

મખુ્ય અસધકારી 
નગરપાચલકા,ગોધરા. 

 



નગર પાલિકા,ગોધરા. 
જન્મ-મરણ િગ્ન નોંધણી વિભાગ 

 

માહિતી અવધકાર અવધવનયમ-૨૦૦૫ 

કાયદાની કિમ-૪ 

પ્રમાણે સત્તા મડંળે સ્િય ંમાહિતી પ્રવસધ્ધ કરિા બાબત. 

 

સદર કાયદાની કલમ-૪ (૧) (બી) હઠેળ આ જાહરે સત્તામડંળ ધ્વારા નીચ ેમજુબના મદુ્દા ન.ં૧ થી   
ની બાબત ેપ્રસસધ્ધી કરવામા ંઆવે છે. 

૧ સસં્થા : કામગીરીઓ અન ેફરજોની સવગતો. ખાત:ુ જન્મ-મરણ િગ્ન અને રેકડડ નોંધણી 
વિભાગ  

 કામગીરીઓ :- ગોધરા નગરપાલલકા સવસ્તારમા ં થયેલ જન્મ 

મરણ લગ્ન નોંધણી સવભાગ દ્વારા જન્મ-મરણ 

નોંધણી, તેમજ લગ્નની નોંધણી અંગેની 
કાયયવાહી કરવામા ંઆવ ે છે. તેમજ જૂના જન્મ-

મરણના પ્રમાણપત્ર કાઢવા તથા નો રેકડયનો 
દાખલો આપવાની કામગીરી ઉપરાતં 

નગરપાલલકાનો તમામ સવભાગના રેકડય 
સનભાવવાની કામગીરી   

 ફરજો :- સામાન્ય સવભાગ તરફથી  થયેલ હુકમ અન્વય ે

જેતે હોદ્દા ઉપર કરવાપાત્ર કલ તથા વહીવટી 
કામગીરીઓ.  

૨. પોતાના અસધકારીઓની તથા કમયચારીઓની 
સત્તાઓ તથા ફરજો 

સામેલ લીસ્ટ મજુબ 

૩. સનરીક્ષણ અન ેજવાબદારી સાધનો સહહત સનણયય 

લેવાની પ્રહિયા 
જે તે સોપાયેલ કામગીરી સબંસધત કમયચારીએ 

તેઓના ઉપરી અસધકારીશ્રી પાસ ેરજુ કરી સક્ષમ 

અસધકારીશ્રીની મજુંરી લેવાની રહ ેછે.  

૪. પોતાના કાયો બજાવવા માટે નક્કી કરાયેલા 
ધોરણો 

ઉપરોક્ત મદુ્દા ન-ં૩મા ં દર્ાયવ્યા મજુબ હુકમ 

અન્વય ે તથા જે તે કામોના સબધંમા ં સક્ષમ 

અસધકારીશ્રીની સચુનાઓ અન્વય ે કાયયવાહી 
કરવામા ંઆવે છે. 

૫. પોતાના કાયો બજાવવા માટે પોતાની પાસેના 
અથવા પોતાના સનયતં્રણ હઠેળના પોતાના 
કમયચારીઓ ધ્વારા ઉપયોગમા ં લેવાતા 

ધી. મ્યસુનસસપલ અસધસનયમ-૧૯૬૩ મજુબ 

તેમજ જન્મ-મરણ નોંધણી અસધસનયમ-૧૯૬૯ 

ગજુરાત જન્મ-મરણ નોંધણી સનયમો-૨૦૦૪ 



સનયમો,સવસનયમો સચુનો સનયત સગ્રહો રેકોડય. ગજુરાત લગ્ન નોંધણી અસધસનયમ-૨૦૦૬    

૬. પોતાના ધ્વારા અથવા તેનાઅંકુર્ હઠે રખાયેલ 

સવસવધ કેટેગરીના દસ્તાવેજોનુ ંસનવેદન. 

૧.ખાતા તરફથી મોકલવામા ંઆવતા પત્રોના  
ઇંવડય તથા આઉટવડય રજીસ્ટરો. 
૨.અત્રેથી હાથ ધરવામા ંઆવતા કામોના 
રજીસ્ટર,જન્મ-મરણ તથા લગ્ન નોંધણી રજીસ્ટર  

૭. તેની સનસત ઘડવાના અથવા તેના અમલીકરણ 

સબંસધત જાહરે જનતાના સભ્યો ધ્વારા રજુઆત 

કરાયેલી અથવા તમેની સાથ ેચચાય માટે રહલેી 
કોઇ પણ વ્યવસ્થાની સવગતો. 

લાગ ુપડત ુનથી. 

૮. પોતાના ચલણના હતે ુમાટે અથવા તેના ભાગ 

તરીકે રચાયેલી બ ે કે તથેી વધ ુ વ્યક્ક્તઓ 

ધરાવતા બોર્ડયસ, કાઉન્સલ કમીટીઓ અન ેઅન્ય 

મડંળોનુ ં સનવેદન અન ે આ બોર્ડયસ. 

કાઉન્સીલ,કમીટીઓ અન ેમડંળોની બેઠકો જાહરે 

પ્રજા માટે ખલુ્લી છે કે કેમ? અથવા આવી 
બેઠકની સવગતો જાહરે પ્રજા મેળવી ર્કે કે કેમ?  

સમગ્ર સભા સ્થાયી સમીતી છે.સબસંધત કમીટીના 
અધ્યક્ષ પાસેથી આ અંગ ેવધ ુ સ્પષ્ટતા મેળવી 
ર્કાય. 

૯. પોતાના અસધકારીઓ અન ે કમયચારીઓની 
ડીરેક્ટરી. 
 

મદુ્દા ન-ં૨મા ંસમાવીષ્ટ લીટ મજુબ. 

૧૦. તેમના સનયમમા ં પરુી પડાયેલ પડતરની 
પધ્ધસત સહહત તેના દરેક અસધકારીઓ અન ે

કમયચારીઓ ધ્વારા પ્રાપ્ત કરાયેલ માસસક 

પગાર. 

માસસક પગાર અંગનેી સવગત મદુ્દા ન.ં૨ના 
લીસ્ટમા ંઆવરી લેવામા ંઆવેલ છે.  

૧૧. તમામ યોજનાઓની સવગતો,સલુચત ખચાયઓ 

અન ે કરાયેલ ચકુવણીના અહવેાલો દર્ાયવતા 
તેની તમામ એજન્સીને ફાળવેલ બજેટ. 

જે તે વર્યની મજુંર બજેટની સવગત તથા થયલે 

ખચયની સવગતો હહસાબી ર્ાખામાથંી મળેવી 
ર્કાય. 

૧૨. ફાળવાયેલી રકમ અન ે આ કાયયિમો માથી 
ફાયદો મેળવનારની સવગતો સહહત સબસીડી 
સહહત કાયયિમોનો અમલનો પ્રકાર. 

મેળવેલ સબસીડી  લોન ગ્રાટં અન્વયે સમગ્ર 

સભા દ્વારા બજેટમા ં મજુંર થયેલ કામો હાથ 

ધરવામા ં આવે છે. આ આ કામગીરીથી જાહરે 

જનતાને સસુવધા મળે છે.   

૧૩ તેના ધ્વારા અપાયેલી છુટછાટો,પરવાનગીઓ 

અન ેસત્તા સોંપણી મળેવનારની સવગતો. 
સમગ્ર સભા સ્થાયી તથા મખુ્ય અસધકારીશ્રીની 
સત્તા અન્વય ેમળતી છુટછાટ પરવાનગીઓ સત્તા 
સોપણી સબધંે મ્યસુનસસપલ એક્ટ મજુબ કરવામા ં
આવે છે. 

૧૪. ઇલેક્રોસનક ફોમયમા ં ઘડાયેલી તેના ધ્વારા 
રખાયેલી અથવા તેન ે ઉપલબ્ધ માહહતીની 
સદંભયની સવગતો સવભાગના કોમ્પ્યટુરમા ં સ્ટોર 

-- 



કરેલ ડેટા.  
૧૫. પસુ્તકાલય અથવા વાચંનખડંના કામના કલાકો 

સહહત માહહતી મેળવવા માટે નાગરીકોને 
ઉપલબ્ધ સસુવધાની સવગતો જો જાહરે ઉપયોગ 

માટે તેની જાળવણી કરાઇ હોય તો. 

અત્રેની કચેરીમા ંપસુ્તકાલય,વાચંનખડં 

ઉપલબ્ધ નથી.  

૧૬. જાહરે માહહતી અસધકારીશ્રીઓના નામ,હોદ્દાઓ 

અન ેઅન્ય સવગતો. 
આ સાથ ેપેટામા ંસામલે છે. 

૧૭. સચુવી ર્કાય તેવી અન્ય કોઇ માહહતી અન ે

ત્યાર બાદ દર વર્ય આ પ્રકાર્નમા ં સધુારો 
કરારે્. 

મહદંઅંર્ે કામો સબધંી માહીતી મજુંર બજેટ 

અનલુક્ષીને આવી જાય છે.   

 
 

મદદનીર્ જાહરે માહહતી અસધકારી 
 અન ેક્લાકય  

 રેકડય સવભાગ      

નગરપાલલકા,ગોધરા 

મદદનીર્ જાહરે માહહતી અસધકારી 
અને ક્લાકય 

જન્મ-મરણ સવભાગ 

નગરપાલલકા ગોધરા 



પરીશીષ્ટ-૧ 

ગોધરા નગરપાલિકા જન્મ-મરણ-િગ્ન અને રેકડડ વિભાગ અવધકારી/કમડચારીઓના નામ 

િોદ્દા,બેઝીક પગારની માિીતી દશાડિત ુપત્રક 

 

અ.ન ં અસધકારી/કમયચારીશ્રીનુ ંનામ હોદ્દો બેઝીક પગાર 

૧ શ્રી.હકરણ એમ. ડામોર  રેકડય ક્લાકય ૧૯૯૫૦(ફીક્સ-પે)  

૨ શ્રી.સનસાર એ મન્સરુી ક્લાકય ૧૧૦૬૩  

 
 

મદદનીર્ જાહરે માહહતી અસધકારી 
 અન ેક્લાકય  

 રેકડય સવભાગ      

નગરપાલલકા,ગોધરા 

મદદનીર્ જાહરે માહહતી અસધકારી 
અને ક્લાકય 

જન્મ-મરણ સવભાગ 

નગરપાલલકા ગોધરા 
 



નગર પાલિકા,ગોધરા. 
આયોજન વિભાગ 

 

માહિતી અવધકાર અવધવનયમ-૨૦૦૫ 

કાયદાની કિમ-૪ 

પ્રમાણે સત્તા મડંળે સ્િય ંમાહિતી પ્રવસધ્ધ કરિા બાબત. 

 

સદર કાયદાની કલમ-૪ (૧) (બી) હઠેળ આ જાહરે સત્તામડંળ ધ્વારા નીચ ેમજુબના મદુ્દા ન.ં૧ થી   
ની બાબત ેપ્રસસધ્ધી કરવામા ંઆવે છે. 

૧ સસં્થા : કામગીરીઓ અન ેફરજોની સવગતો. ખાત:ુ આયોજન વિભાગ  

 કામગીરીઓ :- ➢ ગોધરા શહરે સવસ્તારમા ં નાગરીકોની 
સસુવધાઓ માટે નસવન રસ્તાઓ, પાઈપ 

ડે્રનેજની કામગીરી, તળાવ 

બ્યટુીફફકેશનની કામગીરી, ગાડડન 

બ્યટુીફફકેશની કામગીરી, સરકારશ્રીની 
સવસવધ યોજનાઓની કામગીરી 

➢ પ્લાસનિંગ સવભાગ ધ્વારા થતા કામ અથ ે

કન્સલટન્ટ ધ્વારા તૈયાર કરેલ 

ડી.પી.આર. મજુબ અલગ-અલગ 

પ્રોજેક્ટના અલગ-અલગ કામો માટે 

ભાવ પત્રક નોટીસ પ્રસસધ્ધ કરી 
અનભુવી ઈજારદાર પાસથેી આવેલ 

ભાવ પત્રકોન ુ પ્રથુ્થકરણ કરી સક્ષમ 

સત્તાસધકારીશ્રીની મજુંરી માટે રજુ કરી 
દરખાસ્ત રજુ કરવાની કાયડવાહી. 

 ફરજો :- સામાન્ય સવભાગ તરફથી  થયેલ હુકમ અન્વય ે

જેતે હોદ્દા ઉપર કરવાપાત્ર ટેકનીકલ તથા 
વહીવટી કામગીરીઓ.  

૨. પોતાના અસધકારીઓની તથા કમડચારીઓની 
સત્તાઓ તથા ફરજો 

સામેલ લીસ્ટ મજુબ 

૩. સનરીક્ષણ અન ેજવાબદારી સાધનો સફહત સનણડય 

લેવાની પ્રફિયા 
જે તે સોપાયેલ કામગીરી સબંસધત કમડચારીએ 

તેઓના ઉપરી અસધકારીશ્રી પાસ ેરજુ કરી સક્ષમ 

અસધકારીશ્રીની મજુંરી લેવાની રહ ેછે.  

૪. પોતાના કાયો બજાવવા માટે નક્કી કરાયેલા 
ધોરણો 

ઉપરોક્ત મદુ્દા ન-ં૩મા ંદશાડવ્યા મજુબ હુકમ 

અન્વય ેતથા જે તે કામોના સબધંમા ંસક્ષમ 



અસધકારીશ્રીની સચુનાઓ અન્વય ેકાયડવાહી 
કરવામા ંઆવે છે. 

૫. પોતાના કાયો બજાવવા માટે પોતાની પાસેના 
અથવા પોતાના સનયતં્રણ હઠેળના પોતાના 
કમડચારીઓ ધ્વારા ઉપયોગમા ં લેવાતા 
સનયમો,સવસનયમો સચુનો સનયત સગ્રહો રેકોડડ. 

ધી. મ્યસુનસસપલ અસધસનયમ-૧૯૬૩ મજુબ  

૬. પોતાના ધ્વારા અથવા તનેા અંકુશ હઠે રખાયેલ 

સવસવધ કેટેગરીના દસ્તાવેજોનુ ંસનવેદન. 

૧.ખાતા તરફથી મોકલવામા ંઆવતા પત્રોના  
ઈન્વડડ તથા આઉટવડડ રજીસ્ટરો. 
૨.અત્રેથી હાથ ધરવામા ંઆવતા કામોની ફાઇલો 
એમ.બી. રજીસ્ટર,વકડ  રજીસ્ટર,સ્ટૉક પત્રક, ડેડ 

સ્ટોક પત્રક.    

૭. તેની સનસત ઘડવાના અથવા તેના અમલીકરણ 

સબંસધત જાહરે જનતાના સભ્યો ધ્વારા રજુઆત 

કરાયેલી અથવા તમેની સાથ ેચચાડ માટે રહલેી 
કોઇ પણ વ્યવસ્થાની સવગતો. 

લોકો સાથ ે સકંળાયેલ સસં્થા હોય લોકોના 
ચુટંાયેલા પ્રસતસનધીઓની બનેલી સ્થાઈ સસમતી 
સમગ્ર સભા અથવા સબસંધત સવભાગન ે સ્પશીત 

સમીતી દ્વારા અસધકાર પરત્વ ે સનણડય લેવામા ં
આવે છે. 

૮. પોતાના ચલણના હતે ુમાટે અથવા તેના ભાગ 

તરીકે રચાયેલી બ ે કે તથેી વધ ુ વ્યક્ક્તઓ 

ધરાવતા બોર્ડડસ, કાઉન્સલ કમીટીઓ અન ેઅન્ય 

મડંળોનુ ં સનવેદન અન ે આ બોર્ડડસ. 

કાઉન્સીલ,કમીટીઓ અન ેમડંળોની બેઠકો જાહરે 

પ્રજા માટે ખલુ્લી છે કે કેમ? અથવા આવી 
બેઠકની સવગતો જાહરે પ્રજા મેળવી શકે કે કેમ?  

સમગ્ર સભા સ્થાઈ સમીતી છે.સબસંધત કમીટીના 
અધ્યક્ષ પાસેથી આ અંગ ેવધ ુ સ્પષ્ટતા મેળવી 
શકાય. 

૯. પોતાના અસધકારીઓ અન ે કમડચારીઓની 
ડીરેક્ટરી. 

મદુ્દા ન-ં૨મા ંસમાવીષ્ટ લીટ મજુબ. 

૧૦. તેમના સનયમમા ં પરુી પડાયેલ પડતરની 
પધ્ધસત સફહત તેના દરેક અસધકારીઓ અન ે

કમડચારીઓ ધ્વારા પ્રાપ્ત કરાયેલ માસસક 

પગાર. 

માસસક પગાર અંગનેી સવગત મદુ્દા ન.ં૨ના 
લીસ્ટમા ંઆવરી લેવામા ંઆવેલ છે.  

૧૧. તમામ યોજનાઓની સવગતો,સચુચત ખચાડઓ 

અન ે કરાયેલ ચકુવણીના અહવેાલો દશાડવતા 
તેની તમામ એજન્સીને ફાળવેલ બજેટ. 

જે તે વર્ડની મજુંર બજેટની સવગત તથા થયલે 

ખચડની સવગતો ફહસાબી શાખામાથંી મળેવી 
શકાય. 

૧૨. ફાળવાયેલી રકમ અન ે આ કાયડિમો માથી 
ફાયદો મેળવનારની સવગતો સફહત સબસીડી 
સફહત કાયડિમોનો અમલનો પ્રકાર. 

મેળવેલ સબસીડી  લોન ગ્રાટં અનવ્ય ે સમગ્ર 

સભા દ્વારા બજેટમા ં મજુંર થયેલ કામો હાથ 

ધરવામા ં આવે છે. આ આ કામગીરીથી જાહરે 

જનતાને સસુવધા મળે છે.   

૧૩ તેના ધ્વારા અપાયેલી છુટછાટો,પરવાનગીઓ સમગ્ર સભા સ્થાઈ તથા મખુ્ય અસધકારીશ્રીની 



અન ેસત્તા સોંપણી મળેવનારની સવગતો. સત્તા અન્વય ેમળતી છુટછાટ પરવાનગીઓ સત્તા 
સોપણી સબધંે મ્યસુનસસપલ એક્ટ મજુબ કરવામા ં
આવે છે. 

૧૪. ઇલેક્રોસનક ફોમડમા ં ઘડાયેલી તેના ધ્વારા 
રખાયેલી અથવા તેન ે ઉપલબ્ધ માફહતીની 
સદંભડની સવગતો સવભાગના કોમ્પ્યટુરમા ં સ્ટોર 

કરેલ ડેટા.  

-- 

૧૫. પસુ્તકાલય અથવા વાચંનખડંના કામના કલાકો 
સફહત માફહતી મેળવવા માટે નાગરીકોને 
ઉપલબ્ધ સસુવધાની સવગતો જો જાહરે ઉપયોગ 

માટે તેની જાળવણી કરાઇ હોય તો. 

અત્રેની કચેરીમા ંપસુ્તકાલય,વાચંનખડં 

ઉપલબ્ધ નથી.  

૧૬. જાહરે માફહતી અસધકારીશ્રીઓના નામ,હોદ્દાઓ 

અન ેઅન્ય સવગતો. 
આ સાથ ેપેટામા ંસામલે છે. 

૧૭. સચુવી શકાય તેવી અન્ય કોઇ માફહતી અન ે

ત્યાર બાદ દર વર્ડ આ પ્રકાશનમા ં સધુારો 
કરાશે. 

મહદંઅંશે કામો સબધંી માહીતી મજુંર બજેટ 

અનલુક્ષીને આવી જાય છે.   

 
 

મદદનીશ જાહરે માફહતી અસધકારી 
અન ે

મ્યસુનસસપલ ઈજનેર 

નગરપાચલકા,ગોધરા. 



પરીશીષ્ટ-૧ 

ગોધરા નગરપાલિકા જાિરે બાધંકામ વિભાગ અવધકારી/કમમચારીઓના નામ િોદ્દા,બેઝીક પગારની માિીતી 
દશામિત ુપત્રક 

 

અ.ન ં અસધકારી/કમડચારીશ્રીન ુનામ હોદ્દો બેઝીક પગાર 

૧ શ્રી રણજીતસસિંહ વી.ડામોર મ્યસુનસસપલ ઈજનેર ૪૩૫૦૦ 

 
 

મદદનીશ જાહરે માફહતી અસધકારી 
અને 

મ્યસુનસસપલ ઈજનેર 

નગરપાચલકા,ગોધરા. 



નગર પાલિકા,ગોધરા. 
જાહરે બાાંધકામ,વિભાગ 

 

માહહતી અવધકાર અવધવનયમ-૨૦૦૫ 

કાયદાની કિમ-૪ 

પ્રમાણે સત્તા માંડળે સ્િયાં માહહતી પ્રવસધ્ધ કરિા બાબત. 

સદર કાયદાની કલમ-૪ (૧) (બી) હઠેળ આ જાહરે સત્તામડંળ ધ્વારા નીચ ેમજુબના મદુ્દા ન.ં૧ થી   
ની બાબત ેપ્રસસધ્ધી કરવામા ંઆવે છે. 

૧ સસં્થા : કામગીરીઓ અન ેફરજોની સવગતો. ખાત:ુ જાહરે બાાંધકામ વિભાગ  

 કામગીરીઓ :- ગોધરા નગરપાલલકા હદ્દ સવસ્તારમા ં રસ્તા 
રીપેરીંગના કામો તથા નાળા-ગટર રીપેરીંગ 

તેમજ પથ્થર/બ્લોક રીપેરીંગ ,ડે્રસીંગ કામ, 

ડેમરેજ ઉપાડવાનુ ં તથા નાખંવાનુ ં કામ, ઝાડી 
કટીંગ કરવાનુ ં કામ. નગરપાલલકા હસ્તકના 
ગાડડન સનભાવણીનુ ંકામ. 

 ફરજો :- સામાન્ય સવભાગ તરફથી  થયેલ હુકમ અન્વય ે

જેતે હોદ્દા ઉપર કરવાપાત્ર ટેકનીકલ તથા 
વહીવટી કામગીરીઓ.  

૨. પોતાના અસધકારીઓની તથા કમડચારીઓની 
સત્તાઓ તથા ફરજો 

સામેલ લીસ્ટ મજુબ 

૩. સનરીક્ષણ અન ેજવાબદારી સાધનો સહહત સનણડય 

લેવાની પ્રહિયા 
જે તે સોપાયેલ કામગીરી સબંસધત કમડચારીએ 

તેઓના ઉપરી અસધકારીશ્રી પાસ ેરજુ કરી સક્ષમ 

અસધકારીશ્રીની મજુંરી લેવાની રહ ેછે.  

૪. પોતાના કાયો બજાવવા માટે નક્કી કરાયેલા 
ધોરણો 

ઉપરોક્ત મદુ્દા ન-ં૩મા ંદર્ાડવ્યા મજુબ હુકમ 

અન્વય ેતથા જે તે કામોના સબધંમા ંસક્ષમ 

અસધકારીશ્રીની સચુનાઓ અન્વય ેકાયડવાહી 
કરવામા ંઆવે છે. 

૫. પોતાના કાયો બજાવવા માટે પોતાની પાસેના 
અથવા પોતાના સનયતં્રણ હઠેળના પોતાના 
કમડચારીઓ ધ્વારા ઉપયોગમા ં લેવાતા 
સનયમો,સવસનયમો સચુનો સનયત સગ્રહો રેકોડડ. 

ધી. મ્યસુનસસપલ અસધસનયમ-૧૯૬૩ મજુબ  

૬. પોતાના ધ્વારા અથવા તેનાઅંકુર્ હઠે રખાયેલ 

સવસવધ કેટેગરીના દસ્તાવેજોનુ ંસનવેદન. 

૧.ખાતા તરફથી મોકલવામા ંઆવતા પત્રોના  
ઇંવડડ તથા આઉટવડડ રજીસ્ટરો. 
૨.અત્રેથી હાથ ધરવામા ંઆવતા કામોની ફાઇલો 



એમ.બી. રજીસ્ટર,વકડ  રજીસ્ટર,સ્ટૉક પત્રક, ડેડ 

સ્ટોક પત્રક.    

૭. તેની સનસત ઘડવાના અથવા તેના અમલીકરણ 

સબંસધત જાહરે જનતાના સભ્યો ધ્વારા રજુઆત 

કરાયેલી અથવા તમેની સાથ ેચચાડ માટે રહલેી 
કોઇ પણ વ્યવસ્થાની સવગતો. 

લોકો સાથ ે સકંળાયેલ સસં્થા હોય લોકોના 
ચુટંાયેલા પ્રસતસનધીઓની બનેલી સ્થાઈ સસમતી 
સમગ્ર સભા અથવા સબસંધત સવભાગન ે સ્પર્ીત 

સમીતી દ્વારા અસધકાર પરત્વ ે સનણડય લેવામા ં
આવે છે. 

૮. પોતાના ચલણના હતે ુમાટે અથવા તેના ભાગ 

તરીકે રચાયેલી બ ે કે તથેી વધ ુ વ્યક્ક્તઓ 

ધરાવતા બોર્ડડસ, કાઉન્સલ કમીટીઓ અન ેઅન્ય 

મડંળોનુ ં સનવેદન અન ે આ બોર્ડડસ. 

કાઉન્સીલ,કમીટીઓ અન ેમડંળોની બેઠકો જાહરે 

પ્રજા માટે ખલુ્લી છે કે કેમ? અથવા આવી 
બેઠકની સવગતો જાહરે પ્રજા મેળવી ર્કે કે કેમ?  

સમગ્ર સભા સ્થાઈ સમીતી છે.સબસંધત કમીટીના 
અધ્યક્ષ પાસેથી આ અંગ ેવધ ુ સ્પષ્ટતા મેળવી 
ર્કાય. 

૯. પોતાના અસધકારીઓ અન ે કમડચારીઓની 
ડીરેક્ટરી. 

મદુ્દા ન-ં૨મા ંસમાવીષ્ટ લીટ મજુબ. 

૧૦. તેમના સનયમમા ં પરુી પડાયેલ પડતરની 
પધ્ધસત સહહત તેના દરેક અસધકારીઓ અન ે

કમડચારીઓ ધ્વારા પ્રાપ્ત કરાયેલ માસસક 

પગાર. 

માસસક પગાર અંગનેી સવગત મદુ્દા ન.ં૨ના 
લીસ્ટમા ંઆવરી લેવામા ંઆવેલ છે.  

૧૧. તમામ યોજનાઓની સવગતો,સલુચત ખચાડઓ 

અન ે કરાયેલ ચકુવણીના અહવેાલો દર્ાડવતા 
તેની તમામ એજન્સીને ફાળવેલ બજેટ. 

જે તે વર્ડની મજુંર બજેટની સવગત તથા થયલે 

ખચડની સવગતો હહસાબી ર્ાખામાથંી મળેવી 
ર્કાય. 

૧૨. ફાળવાયેલી રકમ અન ે આ કાયડિમો માથી 
ફાયદો મેળવનારની સવગતો સહહત સબસીડી 
સહહત કાયડિમોનો અમલનો પ્રકાર. 

મેળવેલ સબસીડી  લોન ગ્રાટં અનવ્ય ે સમગ્ર 

સભા દ્વારા બજેટમા ં મજુંર થયેલ કામો હાથ 

ધરવામા ં આવે છે. આ આ કામગીરીથી જાહરે 

જનતાને સસુવધા મળે છે.   

૧૩ તેના ધ્વારા અપાયેલી છુટછાટો,પરવાનગીઓ 

અન ેસત્તા સોંપણી મળેવનારની સવગતો. 
સમગ્ર સભા સ્થાઈ તથા મખુ્ય અસધકારીશ્રીની 
સત્તા અન્વય ેમળતી છુટછાટ પરવાનગીઓ સત્તા 
સોપણી સબધંે મ્યસુનસસપલ એક્ટ મજુબ કરવામા ં
આવે છે. 

૧૪. ઇલેક્રોસનક ફોમડમા ં ઘડાયેલી તેના ધ્વારા 
રખાયેલી અથવા તેન ે ઉપલબ્ધ માહહતીની 
સદંભડની સવગતો સવભાગના કોમ્પ્યટુરમા ં સ્ટોર 

કરેલ ડેટા.  

-- 

૧૫. પસુ્તકાલય અથવા વાચંનખડંના કામના કલાકો 
સહહત માહહતી મેળવવા માટે નાગરીકોને 

અત્રેની કચેરીમા ંપસુ્તકાલય,વાચંનખડં 

ઉપલબ્ધ નથી.  



ઉપલબ્ધ સસુવધાની સવગતો જો જાહરે ઉપયોગ 

માટે તેની જાળવણી કરાઇ હોય તો. 
૧૬. જાહરે માહહતી અસધકારીશ્રીઓના નામ,હોદ્દાઓ 

અન ેઅન્ય સવગતો. 
આ સાથ ેપેટામા ંસામલે છે. 

૧૭. સચુવી ર્કાય તેવી અન્ય કોઇ માહહતી અન ે

ત્યાર બાદ દર વર્ડ આ પ્રકાર્નમા ં સધુારો 
કરારે્. 

મહદંઅંર્ે કામો સબધંી માહીતી મજુંર બજેટ 

અનલુક્ષીને આવી જાય છે.   

 
 

મદદનીર્ જાહરે માહહતી અસધકારી 
અન ે

ઇ.ચા.ઓવરર્ીયર 

નગરપાલલકા,ગોધરા. 



 

પરીશીષ્ટ-૧ 

ગોધરા નગરપાલિકા જાહરે બાાંધકામ વિભાગ અવધકારી/કમમચારીઓના નામ હોદ્દા,બેઝીક પગારની માહીતી 
દશામિત ુપત્રક 

 

અ.ન ં અસધકારી/કમડચારીશ્રીન ુનામ હોદ્દો બેઝીક પગાર 

૧ શ્રી.હદનેર્કુમાર એન.કામોલ ઇ.ચા.ઓવરર્ીયર ૧૮૮૨૦ 

૨ શ્રી.ભારતસસિંહ મકવાણા બાગ માળી ૧૦૦૯૦ 

૩ શ્રી.છગનભાઈ સથુારીયા બાગ માળી ૧૦૨૪૦  

૪ શ્રી.યર્વતંભાઈ વસૈયા વોચમેન ૧૦૦૯૦  

 
 

મદદનીર્ જાહરે માહહતી અસધકારી 
અન ે

ઇ.ચા.ઓવરર્ીયર 

નગરપાલલકા,ગોધરા 
 



નગર પાલિકા,ગોધરા. 
ગમુાસ્તા ધારા (શોપ) તેમજ વ્યવસાયવેરા વવભાગ 

 

માહિતી અવધકાર અવધવનયમ-૨૦૦૫ 

કાયદાની કિમ-૪ 

પ્રમાણે સત્તા મડંળે સ્વય ંમાહિતી પ્રવસધ્ધ કરવા બાબત. 

 

સદર કાયદાની કલમ-૪ (૧) (બી) હઠેળ આ જાહરે સત્તામડંળ ધ્વારા નીચ ેમજુબના મદુ્દા ન.ં૧ થી   
ની બાબત ેપ્રસસધ્ધી કરવામા ંઆવે છે. 

૧ સસં્થા : કામગીરીઓ અન ેફરજોની સવગતો. ખાત:ુ ગમુાસ્તાધારા વવભાગ  

 કામગીરીઓ :- નગરપાલલકા સવસ્તારમા આવેલ 

દુકાનો,હોસ્પીટલ, હોટલ, ઓફફસ સવગેરે તમામ 

વાલિજ્ય તેમજ ઔધોલગક સવગેરે તમામોન ુ

નોંધિી પ્રમાિપત્ર તેમજ નોંધિીમા ં ફેરફાર 

તેમજ ડુપ્લીકેટ નોંધિી પ્રમાિપત્ર, નોંધિી રદ્દ 

કરવા બાબતની કાયયવાહી ઓનલાઈન તથા 
ઓફલાઈન કરવામા ંઆવ ેછે.  

 ફરજો :- ધી ગજુરાત શોપ એન્ડ એસ્ટાબ્લીશમેન્ટ એક્ટ 

ધી ગજુરાત શોપ એન્ડ એસ્ટાબ્લીશમેન્ટ રૂલ્સ 

૨. પોતાના અસધકારીઓની તથા કમયચારીઓની 
સત્તાઓ તથા ફરજો 

સવસવધ કાયદાકીય જોગવાઈઓ રાજ્ય 

સરકારશ્રીની સચુના અન્વય ેગમુાસ્તા ધારા હઠેળ 

નોંધિી કરવા અંગેની કાયયવાહી. 
૩. સનરીક્ષિ અન ેજવાબદારી સાધનો સફહત સનિયય 

લેવાની પ્રફિયા 
કામકાજની આવશ્યક્તાઓ મજુબ સનફરક્ષિ 

કરવામા ંઆવે છે. 

૪. પોતાના કાયો બજાવવા માટે નક્કી કરાયેલા 
ધોરિો 

ધી ગજુરાત શોપ એન્ડ એસ્ટાબ્લીશમેન્ટ એક્ટ 

ધી ગજુરાત શોપ એન્ડ એસ્ટાબ્લીશમેન્ટ રૂલ્સ 

૫. પોતાના કાયો બજાવવા માટે પોતાની પાસેના 
અથવા પોતાના સનયતં્રિ હઠેળના પોતાના 
કમયચારીઓ ધ્વારા ઉપયોગમા ં લેવાતા 
સનયમો,સવસનયમો સચુનો સનયત સગ્રહો રેકોડય. 

ધી. મ્યસુનસસપલ અસધસનયમ-૧૯૬૩ મજુબ  

ગમુાસ્તાધારાના અસધકારીઓ તથા કમયચારીઓ 

ધ્વારા કરવા પાત્ર કામગીરીઓને સસુગંત 

કાયદાઓ સનયમો જાહરેનામા ઠરાવો પફરપત્રો 
અન ેહુકમો રાખવામા ંઆવ ેછે.  

૬. પોતાના ધ્વારા અથવા તનેા અંકુશ હઠે રખાયેલ 

સવસવધ કેટેગરીના દસ્તાવેજોનુ ંસનવેદન. 

૧.ખાતા તરફથી મોકલવામા ંઆવતા પત્રોના  
ઈન્વડય તથા આઉટવડય રજીસ્ટરો તેમજ 

સરકારશ્રીના જાહરેનામા,ં સવસવધ પ્રકારના 
ઠરાવો, હુક્મો, પરીપત્રો, જેવા આવશ્યક તમામ 



દસ્તાવેજો જાળવવામા ંઆવ ેછે.    

૭. તેની સનસત ઘડવાના અથવા તેના અમલીકરિ 

સબંસધત જાહરે જનતાના સભ્યો ધ્વારા રજુઆત 

કરાયેલી અથવા તમેની સાથ ેચચાય માટે રહલેી 
કોઇ પિ વ્યવસ્થાની સવગતો. 

લોકો સાથ ે સકંળાયેલ સસં્થા હોય લોકોના 
ચુટંાયેલા પ્રસતસનધીઓની બનેલી સ્થાઈ સસમતી 
સમગ્ર સભા અથવા સબસંધત સવભાગન ે સ્પશીત 

સમીતી દ્વારા અસધકાર પરત્વ ે સનિયય લેવામા ં
આવે છે. 

૮. પોતાના ચલિના હતે ુમાટે અથવા તેના ભાગ 

તરીકે રચાયેલી બ ે કે તથેી વધ ુ વ્યક્ક્તઓ 

ધરાવતા બોડડયસ, કાઉન્સલ કમીટીઓ અન ેઅન્ય 

મડંળોનુ ં સનવેદન અન ે આ બોડડયસ. 

કાઉન્સીલ,કમીટીઓ અન ેમડંળોની બેઠકો જાહરે 

પ્રજા માટે ખલુ્લી છે કે કેમ? અથવા આવી 
બેઠકની સવગતો જાહરે પ્રજા મેળવી શકે કે કેમ?  

ગમુાસ્તાધારા શાખાના કામકાજ લગત આવશ્યક 

તમામ માફહતી જાહરે જનતા માટે ઉપલબ્ધ છે 

તેમજ જરૂરી વહીવટી પ્રફિયા અનસુરી મળેવી 
શકે છે. 

૯. પોતાના અસધકારીઓ અન ે કમયચારીઓની 
ડીરેક્ટરી. 

મદુ્દા ન-ં૨મા ંસમાવીષ્ટ લીટ મજુબ. 

૧૦. તેમના સનયમમા ં પરુી પડાયેલ પડતરની 
પધ્ધસત સફહત તેના દરેક અસધકારીઓ અન ે

કમયચારીઓ ધ્વારા પ્રાપ્ત કરાયેલ માસસક 

પગાર. 

માસસક પગાર અંગનેી સવગત મદુ્દા ન.ં૨ના 
લીસ્ટમા ંઆવરી લેવામા ંઆવેલ છે.  

૧૧. તમામ યોજનાઓની સવગતો,સલુચત ખચાયઓ 

અન ે કરાયેલ ચકુવિીના અહવેાલો દશાયવતા 
તેની તમામ એજન્સીને ફાળવેલ બજેટ. 

ગમુાસ્તધારા શાખામાથી કોઈપિ પ્રકારની 
યોજના અમલીક્રુત કરવામા ંઆવતી ન હોઈ તે 

લગત ફાળવામા ં આવલે રકમ, સબસસડીઓ કે 

ફાયદો મેળવનાર (લાભાથી)ઓની માફહતી 
આપવા પાત્ર નથી. 

૧૨. ફાળવાયેલી રકમ અન ે આ કાયયિમો માથી 
ફાયદો મેળવનારની સવગતો સફહત સબસીડી 
સફહત કાયયિમોનો અમલનો પ્રકાર. 

લાગ ુપડત ુનથી. 

૧૩ તેના ધ્વારા અપાયેલી છુટછાટો,પરવાનગીઓ 

અન ેસત્તા સોંપિી મળેવનારની સવગતો. 
લાગ ુપડત ુનથી. 

૧૪. ઇલેક્રોસનક ફોમયમા ં ઘડાયેલી તેના ધ્વારા 
રખાયેલી અથવા તેન ે ઉપલબ્ધ માફહતીની 
સદંભયની સવગતો સવભાગના કોમ્પ્યટુરમા ં સ્ટોર 

કરેલ ડેટા.  

-- 

૧૫. પસુ્તકાલય અથવા વાચંનખડંના કામના કલાકો 
સફહત માફહતી મેળવવા માટે નાગરીકોને 
ઉપલબ્ધ સસુવધાની સવગતો જો જાહરે ઉપયોગ 

માટે તેની જાળવિી કરાઇ હોય તો. 

અત્રેની કચેરીમા ંપસુ્તકાલય,વાચંનખડં 

ઉપલબ્ધ નથી.  



૧૬. જાહરે માફહતી અસધકારીશ્રીઓના નામ,હોદ્દાઓ 

અન ેઅન્ય સવગતો. 
આ સાથ ેપેટામા ંસામલે છે. 

૧૭. સચુવી શકાય તેવી અન્ય કોઇ માફહતી અન ે

ત્યાર બાદ દર વર્ય આ પ્રકાશનમા ં સધુારો 
કરાશે. 

નથી 

 
 

મદદનીશ જાહરે માફહતી અસધકારી 
અને 

ઈ.શોપ ઈન્સ્પેક્ટર 

નગરપાલલકા,ગોધરા. 



પરીશીષ્ટ-૧ 

ગોધરા નગરપાલિકા શોપ વવભાગ એન વ્યવસાયવેરા અવધકારી/કમમચારીઓના નામ િોદ્દા,બેઝીક પગારની 
માિીતી દશામવત ુપત્રક 

 

અ.ન ં અસધકારી/કમયચારીશ્રીન ુનામ હોદ્દો બેઝીક પગાર 

૧ શ્રી.મો.હનીફ અબ્દુલમજીદ બક્કર  એસેસમેન્ટ રીકવરી 
ઓફીસર અને 
વ્યવસાયવેરા 
અસધકારી અને  
ઈ.ચા.શોપ 

ઇન્સ્પેક્ટર 

૧૩૬૪૬  

૨  શ્રી. નીલેશ આર.પટેલ  ક્લાકય 
(વ્યવસાયવેરા)  

૧૬૨૭૦ 

 
 

મદદનીશ જાહરે માફહતી અસધકારી 
અને 

ઈ.શોપ ઈન્સ્પેક્ટર 

નગરપાલલકા,ગોધરા. 
 



નગર પાલિકા,ગોધરા. 
ટાઉન પ્િાનીંગ અને સરે્વ વર્વભાગ 

 

માહિતી અવધકાર અવધવનયમ-૨૦૦૫ 

કાયદાની કિમ-૪ 

પ્રમાણે સત્તા મડંળે સ્ર્વય ંમાહિતી પ્રવસધ્ધ કરર્વા બાબત. 

 
 સદર કાયદાની કલમ-૪ (૧) (બી) હઠેળ આ જાહરે સત્તામડંળ ધ્વારા નીચ ેમજુબના મદુ્દા ન.ં૧ થી  

ની બાબત ેપ્રસસધ્ધી કરવામા ંઆવે છે. 

૧ સસં્થા : કામગીરીઓ અન ેફરજોની સવગતો. ખાત:ુ ટાઉન પ્લાનીંગ અને સવે સવભાગ  

 કામગીરીઓ :- ❖ ગજુરાત નગરપાલલકા અસધસનયમ-૧૯૬૩ 

તથા ગજુરાત નગર રચના અન ે શહરેી 
સવકાસ અસધસનયમ ૧૯૭૬ અન ેતેના સનયમો 
તથા સરકારશ્રી દ્વારા તા.૧૨-૧૦-૨૦૧૭થી 
મજુંર અન ેઅમલી સામાન્ય સવકાસ સનયતં્રણ 

સનયમો તથા જોગવાઈઓને આધીન તથા 
સરકારશ્રીના ઠરાવો/સનયમો/અસધસનયમો 
/પરીપત્રોના આધારે સવકાસ કામો (બાધંકામ) 

પર સનયતં્રણન ે લગતી કામગીરી તેમજ 

અમલી  CGDCR ની જોગવાઇઓ મજુબ 

કામગીરી કરવામા ંઆવે છે.  

❖ સવકાસ યોજના તથા નગર રચના યોજના 
બનાવી સવગેરી કામગીરી.     

 ફરજો :- પ્રોટૉકોલમા ંઆવતી સેવાઓ 

૨. પોતાના અસધકારીઓની તથા કમમચારીઓની 
સત્તાઓ તથા ફરજો 

સામેલ પરીશીષ્ટ-૧ મજુબ    

૩. સનરીક્ષણ અન ેજવાબદારી સાધનો સહહત સનણમય 

લેવાની પ્રહિયા 
જેતે સોપાયેલ કામગીરી અન્વય ે સબસંધત 

કમમચારીએ તેઓના ઉપરી અસધકારીશ્રી. સમક્ષ 

જરૂરી રજુઆત કરી સક્ષમ સત્તાધીશની મજુંરી 
લેવાની રહ ેછે. 

૪. પોતાના કાયો બજાવવા માટે નક્કી કરાયેલા 
ધોરણો 

પરીસશષ્ટ-૧ મજુબ 

૫. પોતાના કાયો બજાવવા માટે પોતાની પાસેના ૧.ધી. મ્યસુનસસપલ અસધસનયમ-૧૯૬૩ મજુબ  



અથવા પોતાના સનયતં્રણ હઠેળના પોતાના 
કમમચારીઓ ધ્વારા ઉપયોગમા ં લેવાતા 
સનયમો,સવસનયમો સચુનો સનયત સગ્રહો રેકોડમ. 

૨.પ્રવતમમાન સી.જી.ડી.સી.આર. મજુબ 

૩.ગજુરાત નગર રચના અન ેશહરેી સવકાસ 

અસધસનયમ-૧૯૭૬ 

૪.સરકારશ્રીના પરીપત્ર ઠરાવ   

૬. પોતાના ધ્વારા અથવા તેના અંકુશ હઠેળ 

રખાયેલ સવસવધ કેટેગરીના દસ્તાવેજોનુ ં
સનવેદન. 

રજાલચઠી રજીસ્ટર, કમ્પલીશન સટીફીકેટ 

રજીસ્ટર, ઇનવડમ રજીસ્ટર,આઉટવડમ રજીસ્ટર. 

 ૭. તેની સનસત ઘડવાના અથવા તેના અમલીકરણ 

સબંસધત જાહરે જનતાના સભ્યો ધ્વારા રજુઆત 

કરાયેલી અથવા તમેની સાથ ે ચચામ માટે રહલેી 
કોઇ પણ વ્યવસ્થાની સવગતો. 

મદુ્દા ન.ં૫ મજુબ 

૮. પોતાના ચલણના હતે ુ માટે અથવા તેના ભાગ 

તરીકે રચાયેલી બ ે કે તથેી વધ ુ વ્યક્તતઓ 

ધરાવતા બોર્ડમસ, કાઉન્સલ કમીટીઓ અન ેઅન્ય 

મડંળોનુ ં સનવેદન અન ે આ બોર્ડમસ. 

કાઉન્સીલ,કમીટીઓ અન ેમડંળોની બેઠકો જાહરે 

પ્રજા માટે ખલુ્લી છે કે કેમ? અથવા આવી 
બેઠકની સવગતો જાહરે પ્રજા મેળવી શકે કે કેમ?  

ગજુરાત નગર રચના અન ે શહરેી સવકાસ 

અસધસનયમ-૧૯૭૬ મજુબ ટાઉન પ્લાનીંગ કમીટી 
રચાયેલ છે. ટાઉન પ્લાનીંગ કમીટીમા ં જાહરે 

પ્રજા ભાગ લઈ શકતી નથી. સદર કમીટીની 
બેઠકની માહીતી જાહરે માહીતી અસધકાર 

અસધસનયમ મજુબ મેળવી શકાય છે. 

૯. પોતાના અસધકારીઓ અન ે કમમચારીઓની 
ડીરેતટરી. 

મદુ્દા ન-ં૨મા ંસમાવીષ્ટ લીટ મજુબ. 

૧૦. તેમના સનયમમા ં પરુી પડાયેલ પડતરની 
પધ્ધસત સહહત તેના દરેક અસધકારીઓ અન ે

કમમચારીઓ ધ્વારા પ્રાપ્ત કરાયેલ માસસક 

પગાર. 

માસસક પગાર અંગનેી સવગત મદુ્દા ન.ં૨ના 
લીસ્ટમા ંઆવરી લેવામા ંઆવેલ છે.  

૧૧. તમામ યોજનાઓની સવગતો,સલુચત ખચામઓ 

અન ે કરાયેલ ચકુવણીના અહવેાલો દશામવતા 
તેની તમામ એજન્સીને ફાળવેલ બજેટ. 

લાગ ુપડત ુનથી. 

૧૨. ફાળવાયેલી રકમ અન ેઆ કાયમિમોમાથંી ફાયદો 
મેળવનારની સવગતો સહહત સબસીડી સહહત 

કાયમિમોનો અમલનો પ્રકાર. 

લાગ ુપડત ુનથી. 

૧૩ તેના ધ્વારા અપાયેલી છુટછાટો,પરવાનગીઓ 

અન ેસત્તા સોંપણી મળેવનારની સવગતો. 
અનિુમ ન-ં૩ મજુબ 

૧૪. ઇલેતરોસનક ફોમમમા ં ઘડાયેલી તેના ધ્વારા 
રખાયેલી અથવા તેન ે ઉપલબ્ધ માહહતીની 
સદંભમની સવગતો સવભાગના કોમ્પ્યટુરમા ં સ્ટોર 

------ 



કરેલ ડેટા.  
૧૫. પસુ્તકાલય અથવા વાચંનખડંના કામના કલાકો 

સહહત માહહતી મેળવવા માટે નાગરીકોને 
ઉપલબ્ધ સસુવધાની સવગતો જો જાહરે ઉપયોગ 

માટે તેની જાળવણી કરાઇ હોય તો. 

અત્રેની કચેરીમા ંપસુ્તકાલય,વાચંનખડં 

ઉપલબ્ધ નથી.  

૧૬. જાહરે માહહતી અસધકારીશ્રીઓના નામ,હોદ્દાઓ 

અન ેઅન્ય સવગતો. 
આ સાથ ેપેટામા ંસામલે છે. 

૧૭. સચુવી શકાય તેવી અન્ય કોઇ માહહતી અન ે

ત્યાર બાદ દર વર્મ આ પ્રકાશનમા ં સધુારો 
કરાશે. 

હાલમા ંકોઇ માહીતી નથી. 

 
 

મદદનીશ જાહરે માહહતી 
અસધકારી 

અન ે

જુનીયર ટાઉન પ્લાનર  

નગરપાલલકા,ગોધરા. 



પરીવિષ્ટ-૧ 

માહિતી અવધકાર અવધવનયમ-૨૦૦૫ ના કાયદાની કિમ-૪, પ્રમાણે સત્તામડંળે સ્ર્વય ં

માહિતી પ્રવસધ્ધ કરર્વા બાબત 

➢ સદર કાયદાની કિમ-૪(૧)(બી) િઠેળ આ જાિરે સત્તા મડંળ દ્વારા  નીચે મજુબના મદુ્દા ન.ં૧ થી ૧૭ ની બાબતે માિીતી 
પ્રવસદ્ધ કરર્વામા આરે્વ છે. 

મદુ્દા ન.ં 1. પોતાની સસં્થા, કામગીરી અને ફરજોની વર્વગતો. 
➢ જુનીયર  નગરવનયોજકશ્રી, સરે્વ /ટાઉન પ્િાનીંગ વર્વભાગ, ગોધરા નગરપાલિકા 

ગજુરાત નગરપાલલકા અસધસનયમ-૧૯૬૩ તથા ગજુરાત નગર રચના અને શહરેી સવકાસ અસધસનયમ-૧૯૭૬ અને 

તેના સનયમો તથા સરકારશ્રી દ્વારા તા.૧૨/૧૦/૨૦૧૭ થી મજુંર અને અને અમલી સામાન્ય સવકાસ સનયતં્રણ સનયમો 
તથા જોગવાઇઓને આસધન તથા  સરકારશ્રીના ઠરાવો/સનયમો/અસધસનયમો/પહરપત્રોના આધારે સવકાસ કામો 
(બાધંકામ) પર સનયતં્રણને  લગતી કામગીરી કરવામા આવે છે. તાતં્રીક કામગીરી જેવી કે, સવકાસ યોજના તથા નગર 

રચના યોજના બનાવવી તથા જમીન મલુ્યાકંનની કામગીરી તથા અન્ય જાહરેહીતને લાગત સવકાસને લગતી 
આનસુાલંગક કામગીરી.    

મદુ્દા ન.ં 2. પોતાના અવધકારીઓ અને કમમચારીઓની સત્તા અને ફરજો.  
❖ જુનીયર નગર વનયોજકશ્રીની કામગીરી : 
1. ખાતાના વડા તરીકે ખાતાના કમમચારીઓ ઉપર શાખાની લગતી કામગીરી બાબતે સપંણુમ દેખરેખ.  

2. પ્લાનીંગ આસીસ્ટન્ટશ્રી, સવેયરશ્રી તેમજ તલાકમશ્રી દ્વારા ચકાસણી કરાયેલ  બાધંકામ મજુંરીની અરજીઓ ઉપર 

સવગતવારન ુતાતં્રીક સવશ્લેશણ કરી, મજુંર/ના-મજુંર/ક્ષતી પતુમતા કરાવવાની, તેમજ સમય મયામદામા સનણમય લેવાની 
અને અન્ય કીસ્સાઓમા સક્ષમ સત્તાસધકારી સમક્ષ અલભપ્રાય સહ સનણમય અથે રજુ કરવાની કામગીરી.  

3. પ્લીંથ/બાધંકામ વપરાશન ુસટીફીકેટ મેળવવાની અરજીઓમા મજુંર/ના-મજુંર/ક્ષતી પતુમતા કરાવી, જરુર જણાયે સ્થળ 

તપાસ કરી/કરાવી સમય મયામદામા સનણમય લેવાની તથા અન્ય કીસ્સાઓમા સમક્ષ અલભપ્રાય સહ સનણમય અથે રજુ 

કરવાની કામગીરી.  
4. પ્લાનીંગ આસીસ્ટન્ટશ્રી, સવેયરશ્રી તેમજ તલાકમશ્રી દ્વારા ચકાસણી કરાયેલ પસમન ઓન રેકડમ/ આકીટેક ઓન 

રેકડમ/એંજીનીયર ઓન રેકડમ/ સાઇટ સપુરવાઇજર ઓન રેકડમ/ સ્રકચરલ ઇજનેર ઓન રેકડમ  સવગેરે માટેના લાયસન્સ 

મેળવવા માટેની અરજીઓ/ લાયસન્સ રીન્યઅુલની અરજીઓ પર સવગતવારન ુસવશ્લેશણ કરી,  મજુંર/ના-મજુંર/ક્ષતી 
પતુમતા કરાવવાની, તેમજ  સમય મયામદામા સનણમય લેવાની અને અન્ય કીસ્સાઓમા સક્ષમ સત્તાસધકારી સમક્ષ 

અલભપ્રાય સહ સનણમય અથે રજુ કરવાની કામગીરી.  
5. શાખાને લાગત તાતં્રીક તેમજ બાધંકામ પરવાનગી સદંભે થયેલ કોટમ  કેસો પર જરુરી કાયમવાહી કરવાની કામગીરી. 
6. ટાઉન પ્લાનીંગ કમીટી તેમજ સામાન્યસભામા રજુ કરવા પાત્ર જરુરી પ્રકરણો ગણુ દોશ મજુબ અલભપ્રાય સહ સક્ષમ 

સત્તાસધકારી સમક્ષ રજુ કરી ટાઉન પ્લાનીંગ કમીટી તેમજ સામાન્યસભાના ઠરાવો મજુબ અમલવારી કરવાની 
કામગીરી. 

7. પી.જી. પોટમલ પર આવતી બાધંકામને લગતા પ્રશ્નોના પ્રસત ઉત્તર આપવાની કામગીરી. 
8. ઝોન પ્રમાણપત્ર મેળવાની અરજી/ઝોન ફેરફારની અરજીઓ પર કાયમવાહી કરી/કરાવી સક્ષમ સત્તાસધકારી સમક્ષ 

અલભપ્રાય સહ સનણમય અથે રજુ કરવાની કામગીરી 
9. સવકાસ નકશા/ નગર રચના યોજનાને લગતી કામગીરી.  
10. ઓ.ડી.પી.એસ. તથા ઇ-નગર પોટમલ પર અરજદારોની અરજીઓનો સમય-મયામદામા ંસનકાલ કરવો.   
11. જાહરે માહીતી અસધકાર અસધસનયમ હઠેળની શાખામા ં આવતી અરજીઓની સમય-મયામદામા ં સનકાલ કરેવો તેમજ 

જા.મા.અસધ. સમક્ષ સનકાલ અથે રજુ કરવી. 



12. દબાણની લગતી અરજીઓમા ંગ.ુન.ર.યો. અને શ.સવ.અસધ.૧૯૭૬ તથા ગજુરાત નગરપાલલકા અસધસનયમ-૧૯૬૩ની 
જોગવાઇઓ મજુબ કાયમવાહી કરવી તેમજ સનણમય અથે નગર આયોજન સમીતીમા ંરજુ કરવા.  

13. કચેરીના વડા દ્વારા સોંપવામા ંઆવતી અન્ય કામગીરી.  
❖ પ્િાનીંગ આસીસ્ટન્ટશ્રીની કામગીરી: 
1. ખાતાના વડા/કચેરીના વડા દ્વારા  દ્વારા  સોંપવામા આવતી સવકાસ પરવાનગી / સવકાસ કામ સામેની આક્ષેપીત 

અરજીઓ પર જરુરી તપાસ કરી મજુંર/ના-મજુંર/ક્ષતી પતુમતા કરાવવાની કામગીરી કે અન્ય કીસ્સાઓમા જુનીયર 

નગરસનયોજકશ્રી/સક્ષમ સત્તાસધકારી સમક્ષ અલભપ્રાય સહ સનણમય અથે રજુ કરવાની કામગીરી. 
2. પ્લીંથ/ બાધંકામ વપરાશન ુ સટીફીકેટ મેળવવાની અરજીઓમા મજુંર/ના-મજુંર/ક્ષતી પતુમતા કરાવી, જરુર જણાયે 

સ્થળ તપાસ કરી/કરાવી સમય મયામદામા અલભપ્રાય સહ સક્ષમ સત્તાસધકારી સમક્ષ સનણમય અથે રજુ કરવાની 
કામગીરી.  

3. પસમન ઓન રેકડમ/ આકીટેક ઓન રેકડમ/એંજીનીયર ઓન રેકડમ/ સાઇટ સપુરવાઇજર ઓન રેકડમ/ સ્રકચરલ ઇજનેર ઓન 

રેકડમ  સવગેરે માટેના લાયસન્સ મેળવવા માટેની અરજીઓ/ લાયસન્સ રીન્યઅુલની અરજીઓ પર સવગતવારન ુ

સવશ્લેશણ કરી, મજુંર/ના-મજુંર/ક્ષતી પતુમતા કરાવવાની  તેમજ સક્ષમ સત્તાસધકારી સમક્ષ અલભપ્રાય સહ સનણમય અથે 

રજુ કરવાની કામગીરી.  
4. ખાતાના વડા દ્વારા  સોપવામા આવતા બાધંકામ પરવાનગી સદંભે થયેલ કોટમ  કેસો પર જરુરી કાયમવાહી કરવાની 

કામગીરી. 
5. ટાઉન પ્લાનીંગ કમીટી તેમજ સામાન્ય સભામા રજુ કરવા પાત્ર જરૂરી પ્રકરણો ગણુદોશ મજુબ અલભપ્રાય સહ સક્ષમ 

સત્તાસધકારી સમક્ષ રજુ કરી ટાઉન પ્લાનીંગ કમીટી તેમજ સામાન્યસભાના ઠરાવો મજુબ અમલવારી કરવાની 
કામગીરી. 

6. પી.જી. પોટમલ પર આવતી બાધંકામને લગતા પ્રશ્નોના પ્રસત ઉત્તર આપવા અથે જરુરી નોંધ ખાતાના વડા/કચેરીના 
વડા સમક્ષ રજુ કરવાની કામગીરી. 

7. ઝોન પ્રમાણપત્ર મેળવાની અરજી / ઝોન ફેરફારની અરજીઓ પર કાયમવાહી કરી સક્ષમ સત્તાસધકારી સમક્ષ અલભપ્રાય 

સહ સનણમય અથે રજુ કરવાની કામગીરી 
8. સવકાસ નકશા/ નગર રચના યોજનાને લગતી કામગીરી.  
9. ઓ.ડી.પી.એસ. તથા ઇ-નગર પોટમલ પર અરજદારોની અરજીઓનો સમય-મયામદામા ંસનકાલ કરવો.   
10. જાહરે માહીતી અસધકાર અસધસનયમ હઠેળની શાખામા ં આવતી અરજીઓની સમય-મયામદામા ં સનકાલ કરેવો તેમજ 

જા.મા.અસધ. સમક્ષ સનકાલ અથે રજુ કરવી. 
11. દબાણની લગતી અરજીઓમા ંગ.ુન.ર.યો. અને શ.સવ.અસધ.૧૯૭૬ તથા ગજુરાત નગરપાલલકા અસધસનયમ-૧૯૬૩ની 

જોગવાઇઓ મજુબ કાયમવાહી કરવી તેમજ સનણમય અથે નગર આયોજન સમીતીમા ંરજુ કરવા.  
12. કચેરીના વડા દ્વારા સોંપવામા ંઆવતી અન્ય કામગીરી.  
❖ સરે્વયરશ્રીની કામગીરી: 
1. ખાતાના વડા/કચેરીના વડા દ્વારા  દ્વારા  સોંપવામા આવતી સવકાસ પરવાનગી / સવકાસ કામ સામેની આક્ષેપીત 

અરજીઓ પર જરુરી તપાસ કરી  ક્ષતી પતુમતા કરાવવાની કામગીરી કે અન્ય કીસ્સાઓમા જુનીયર નગરસનયોજકશ્રી/ 
સક્ષમ સત્તાસધકારી સમક્ષ અલભપ્રાય સહ સનણમય અથે રજુ કરવાની કામગીરી. 

2. પ્લીંથ/ બાધંકામ વપરાશન ુ સટીફીકેટ મેળવવાની અરજીઓમા ક્ષતી પતુમતા કરાવી, જરુર જણાયે સ્થળ તપાસ 

કરી/કરાવી સમય મયામદામા અલભપ્રાય સહ સક્ષમ સત્તાસધકારી સમક્ષ સનણમય અથે રજુ કરવાની કામગીરી.  
3. ખાતાના વડા દ્વારા  સોપવામા આવતા બાધંકામ પરવાનગી સદંભે થયેલ કોટમ  કેસો પર જરુરી કાયમવાહી કરવાની 

કામગીરી. 



4. ટાઉન પ્લાનીંગ કમીટી તેમજ સામાન્યસભામા રજુ કરવા પાત્ર જરુરી પ્રકરણો ગણુ દોશ મજુબ અલભપ્રાય સહ સક્ષમ 

સત્તાસધકારી સમક્ષ રજુ કરી ટાઉન પ્લાનીંગ કમીટી તેમજ સામાન્યસભાના ઠરાવો મજુબ અમલવારી કરવાની 
કામગીરી. 

5. પી.જી. પોટમલ પર આવતી બાધંકામને લગતા પ્રશ્નોના પ્રસત ઉત્તર આપવા અથે જરુરી નોંધ ખાતાના વડા/કચેરીના 
વડા સમક્ષ રજુ કરવાની કામગીરી. 

6. ઝોન પ્રમાણપત્ર મેળવાની અરજી / ઝોન ફેરફારની અરજીઓ પર કાયમવાહી કરી સક્ષમ સત્તાસધકારી સમક્ષ અલભપ્રાય 

સહ સનણમય અથે રજુ કરવાની કામગીરી 
7. સવકાસ નકશા/ નગર રચના યોજનાને લગતી કામગીરી.  
8. ઓ.ડી.પી.એસ. તથા ઇ-નગર પોટમલ પર અરજદારોની અરજીઓનો સમય-મયામદામા ંસનકાલ કરવો.   
9. જાહરે માહીતી અસધકાર અસધસનયમ હઠેળની શાખામા ં આવતી અરજીઓની સમય-મયામદામા ં સનકાલ કરેવો તેમજ 

જા.મા.અસધ. સમક્ષ સનકાલ અથે રજુ કરવી. 
10. દબાણની લગતી અરજીઓમા ંગ.ુન.ર.યો. અને શ.સવ.અસધ.૧૯૭૬ તથા ગજુરાત નગરપાલલકા અસધસનયમ-૧૯૬૩ની 

જોગવાઇઓ મજુબ કાયમવાહી કરવી તેમજ સનણમય અથે નગર આયોજન સમીતીમા ંરજુ કરવા.  
11. કચેરીના વડા દ્વારા સોંપવામા ંઆવતી અન્ય કામગીરી.  
❖ ક્િાકમશ્રીની કામગીરી 
1. ખાતામા આવતી અરજીઓ આવક રજીસ્ટરમા નોંધી ખાતાના વડા સમક્ષ રજુ કરવાની કામગીરી, મોકલવામા આવતા 

પત્રો જાવક રજીસ્ટરમા નોંધી મોકલવાની કામગીરી. 
2. ખાતામા જરુરી સ્ટેશનરી મગંાવવાની તેમજ આવતા બીલો પર જરુરી કાયમવાહી કરી અલભપ્રાય સહ ખાતાના વડા 

સમક્ષ નોંધ સહ સનણમય અથે રજુ કરવાની કામગીરી 
3. પગાર ભથ્થાબીલ , રજા રજીસ્ટર, હાજરી પત્રક , સેવા પોથી સવગેરેની સનભાવણી કરવાની કામગીરી 
4. માહીતી અસધકાર અસધસનયમ-૨૦૦૫ અંતગમત માનગવામા આવતી માહીતી અંગે ખાતાના વડા દ્વારા  સચુવ્યા મજુબ 

માહીતી એતત્રીત કરી નોંધ રજુ કરવાની કામગીરી 
5. સવસવધ રેકડમ આધારીત અરજીઓ પર રેકડમ ચકાસણી કરી ખાતાના વડા સમક્ષ નોંધ રજુ કરવાની કામગીરી. 
6. ખાતામા રેકડમ આધારીત સવસવધ રજીસ્ટરો સનભાવવાની કામગીરી . 
મદુ્દા ન.ં 3. વનરીક્ષણ(દેખરેખ) અને જર્વાબદારીના માધ્યમો સિીત વનણમય િેર્વાની પ્રક્રીયામા તેમણે અનસુરર્વાની 

કાયમરીતી: 
1. સવે/ટાઉન પ્લાનીંગ શાખામા જુનીયર નગર સનયોજકશ્રીની દેખરેખ અને જવાબદારીના માધ્યમ સહીત સનણમય લેવાની 

પ્રિીયામા અનસુરવાની કાયમવાહીની બાધંકામ પરવાનગી/સવકાસ પરવાનગી/અન્ય પ્રકરણોમા મળેલ સત્તા મયામદામા 
બાધંકામ પરવાનગીને લગતી કાયમવાહી CGDCR, ગજુરાત નગરપાલલકા અસધસનયમ-૧૯૬૩ તથા ગજુરાત નગર 

રચના અને શહરેી સવકાસ અસધસનયમ-૧૯૭૬ તથા તેમજ વખતો વખતના સરકારશ્રીના ઠરાવો તેમજ સચુનાઓ 

મજુબ કરવામા આવે છે. 

2. પ્લાનીંગ આસીસ્ટન્ટશ્રી/તલાકમ  દ્વારા કચેરીના વડા દ્વારા સોંપવામા આવેલ કામગીરી મજુબની અરજીઓ અને સાધનીક 

કાગળોનીની સવગતોની ચકાસણી કરવામા આવે છે.  તેમજ ચકાસણી મજુબ મજુંર/ના-મજુંર/ક્ષતી પતુમતા કે સમય 

મયામદામા સનણમય લેવાની અને અન્ય કીસ્સાઓમા સક્ષમ સત્તાસધકારી સમક્ષ અલભપ્રાય સહ સનણમય અથે રજુ કરવાની 
કામગીરી કરવામા આવે છે.  

3. જુનીયર નગર સનયોજકશ્રી દ્વારા કચેરીના વડા દ્વારા સોંપવામા આવેલ કામગીરી મજુબની અરજીઓ અને સાધનીક 

કાગળોનીની સવગતોની ચકાસણી કરવામા આવે છે. તેમજ ચકાસણી મજુબ મજુંર/ના-મજુંર/ક્ષતી પતુમતા કે  સમય 

મયામદામા સનણમય લેવાની અને અન્ય કીસ્સાઓમા સક્ષમ સત્તાસધકારી સમક્ષ અલભપ્રાય સહ સનણમય અથે રજુ કરવાની 
કામગીરી કરવામા આવે છે. 



4. સવસ્તાર સવકાસ સત્તામડંળની હદ્દમા ંસવકાય યોજના બનાવવી/નગર રચના યોજના બનાવવી તેમજ સવકાસને લગતી 
દરખાતો તૈયાર કરવી.  
અસધસનયમ-૧૯૬૩, સરકારશ્રીના વખતો વખતના ઠરાવો અને પરીપત્રો, ગજુરાત રાજ્ય સેવા વહીવટી સનયમ, 

વહીવટી સચુનાઓ.  

મદુ્દા ન.ં 4. પોતાના કાયો મકુ્ત કરર્વા માટે તેના કમમચારીઓ દ્વારા ઉપયોગમા િેર્વાયેિા અથર્વા અંકુિ િઠેળ અથર્વા 
તેના દ્વારા રખાયેિા વનયમો, વર્વવનયમો,સચુનાઓ ,મેન્યઅુિ(વનયમ સગં્રિ) અને રેકડમસ :  

(૧)પ્રવતમમાન CGDCR, 

(૨) ગજુરાત નગર રચના અને શહરેી સવકાસ અસધસનયમ-૧૯૭૬, 

(૩) ગજુરાત નગરપાલલકા અસધસનયમ-૧૯૬૩ 

(૪) સરકારશ્રીના પરીપત્રો, ઠરાવો 
મદુ્દા ન.ં 5. તેની નીતી ઘડર્વાના અથર્વા તેના અમિીકરણ સબધંમા જાિરે જનતાના સભ્યો દ્વારા  રજુઆત કરાયેિી 

અથર્વા તેમની સાથે ચચામ માટે રિિેી કોઇ પણ વ્યર્વસ્થાની વર્વગતો: 
અતે્રથી પ્રવતમમાન CGDCR, ગજુરાત નગર રચના અને શહરેી સવકાસ અસધસનયમ-૧૯૭૬, ગજુરાત 

નગરપાલલકા અસધસનયમ-૧૯૬૩ મજુબ કાયમવાહી કરવાની રહતેી હોય, તે મજુબન ુઅમલીકરણ કરવામા આવે છે. 

જેથી જાહરે જનતાના સભ્યો દ્વારા  ગજુરાત નગર રચના અને શહરેી સવકાસ અસધસનયમ-૧૯૭૬ હઠેળ રચાયેલ ટાઉન 

પ્લાનીંગ કમીટી અથવા નગરપાલલકા અસધસનયમ-૧૯૬૩ હઠેળ રચાયેલ સામાન્ય સભામા બાબત રજુ કરી તે 

બાબતનો ઠરાવ કાયદાકીય રીતે સસુગંત હોય તો અથવા તો તે ઠરાવ બાબતે સરકારશ્રી સાથે જરુરી પરામશમ/મજુંરી 
મેળવી તે મજુબ કાયમવાહી કરવામા આવે છે.  

મદુ્દા ન.ં 6. અવધકારી/કમમચારીઓની વર્વગત નીચે મજુબ છે.  

અ.ન. નામ િોદ્દો 
૧. શ્રી.જુબેર એમ. અમીન  (વગમ-૨) જુનીયર નગર સનયોજક 

મદુ્દા ન.ં 7. તેના વર્વવનયમોમા પરુી પાડાયેિ ર્વળતરની પધ્ધતી સિીત તેનાદરેક અવધકારીઓ અને કમમચારીઓ દ્વારા  
પ્રાપ્ત કરાયેિ માવસક પગાર  

અ.ન. નામ િોદ્દો બેઝીક પગાર  

૧. શ્રી.જુબેર એમ. અમીન  (વગમ-૨) જુનીયર નગર સનયોજક ૫૬૩૫૦/-  

૨. રીધ્ધ્ધકુમારી ચૌધરી (વગમ-૩) પ્લાસનિંગ આસસસ્ટન્ટ ૪૯૬૦૦/- 
 

 

મદદનીશ જાહરે માહહતી અસધકારી 
અને 

જુનીયર ટાઉન પ્લાનર 

નગરપાલલકા,ગોધરા. 

 



નગર પાલિકા,ગોધરા. 
વસિૂાત વવભાગ 

 

માહિતી અવધકાર અવધવનયમ-૨૦૦૫ 

કાયદાની કિમ-૪ 

પ્રમાણે સત્તા મડંળે સ્વય ંમાહિતી પ્રવસધ્ધ કરવા બાબત. 

 

સદર કાયદાની કલમ-૪ (૧) (બી) હઠેળ આ જાહરે સત્તામડંળ ધ્વારા નીચ ેમજુબના મદુ્દા ન.ં૧ થી   
ની બાબત ેપ્રસસધ્ધી કરવામા ંઆવે છે. 

૧ સસં્થા : કામગીરીઓ અન ેફરજોની સવગતો. ખાત:ુ વમલ્કત વેરા  વવભાગ  

 કામગીરીઓ :- ➢ નસવન મકાનની નોંધણી કરવાની કામગીરી.  
➢ સમલ્કતના કબજેદારના નામમા ફેરફારો 

કરવા 
➢ એકજ સમલ્કતના બે બીલ આવતા હોય તો 

વધારાના બીલ રદ્દ કરવા અથવા સમગ્ર 

સમલ્કતન ુ એકજ બીલ આવત ુ હોય તો 
વપરાશના ધોરણ ેજુદા-જુદા બબલ કરવા. 

➢ નવી સમલ્કતન ુ એસેસમેન્ટ જુની સમલ્કતનો 
વપરાશ બદલાયો હોય ભાડાના કરારમા 
ફેરફાર થયો હોય તો આકારણી રીવાઈઝ 

કરવાન ુકામ 

➢ દરવર્ષ ે એસપ્રલમા ં આકારણી રજીસ્ટર 

પ્રસસધ્ધ કરતા આવેલા વાધંા અરજીઓનો 
સનકાલ. ચતવુવસર્ષય આકારણી. 

➢ વ્યવસાય વેર સબંસધત કામગીરી. 
➢ અમલી વેરા સનયમોનસુાર વેરા વસલુ 

કરવા.  
➢ બાકી વેરા ન ભરનાર સામ ે સનયમોનસુાર 

કાયવવાહી કરવાની કામગીરી. 
 ફરજો :-  

૨. પોતાના અસધકારીઓની તથા કમવચારીઓની 
સત્તાઓ તથા ફરજો 

પરરસશષ્ઠ  - ૧ મજુબ 

૩. સનરીક્ષણ અન ેજવાબદારી સાધનો સરહત સનણવય 

લેવાની પ્રરિયા 
જે તે સોપાયેલ કામગીરી સબંસધત કમવચારીએ 

તેઓના ઉપરી અસધકારીશ્રી પાસ ેરજુ કરી સક્ષમ 

અસધકારીશ્રીની મજુંરી લેવાની રહ ેછે.  



૪. પોતાના કાયો બજાવવા માટે નક્કી કરાયેલા 
ધોરણો 

ઉપરોક્ત મદુ્દા ન-ં૩મા ંદશાવવ્યા મજુબ હુકમ 

અન્વય ેતથા જે તે કામોના સબધંમા ંસક્ષમ 

અસધકારીશ્રીની સચુનાઓ અન્વય ેકાયવવાહી 
કરવામા ંઆવે છે. 

૫. પોતાના કાયો બજાવવા માટે પોતાની પાસેના 
અથવા પોતાના સનયતં્રણ હઠેળના પોતાના 
કમવચારીઓ ધ્વારા ઉપયોગમા ં લેવાતા 
સનયમો,સવસનયમો સચુનો સનયત સગ્રહો રેકોડવ. 

ધી. મ્યસુનસસપલ અસધસનયમ-૧૯૬૩ મજુબ  

૬. પોતાના ધ્વારા અથવા તનેા અંકુશ હઠે રખાયેલ 

સવસવધ કેટેગરીના દસ્તાવેજોનુ ંસનવેદન. 

ખાતા તરફથી મોકલવામા ંઆવતા પત્રોના  
ઈન્વડવ તથા આઉટવડવ રજીસ્ટરો., અત્રેથી હાથ 

ધરવામા ંઆવતા કામોની ફાઇલો, સમલ્કત 

રજીસ્ટર, રોજમેળ, ભાવપત્રક, વ્યવસાયવેરા 
રજીસ્ટર.   

૭. તેની સનસત ઘડવાના અથવા તેના અમલીકરણ 

સબંસધત જાહરે જનતાના સભ્યો ધ્વારા રજુઆત 

કરાયેલી અથવા તમેની સાથ ેચચાવ માટે રહલેી 
કોઇ પણ વ્યવસ્થાની સવગતો. 

લોકો સાથ ે સકંળાયેલ સસં્થા હોય લોકોના 
ચુટંાયેલા પ્રસતસનધીઓની બનેલી સ્થાઈ સસમતી 
સમગ્ર સભા અથવા સબસંધત સવભાગન ે સ્પશીત 

સમીતી દ્વારા અસધકાર પરત્વ ે સનણવય લેવામા ં
આવે છે. 

૮. પોતાના ચલણના હતે ુમાટે અથવા તેના ભાગ 

તરીકે રચાયેલી બ ે કે તથેી વધ ુ વ્યક્ક્તઓ 

ધરાવતા બોર્ડવસ, કાઉન્સલ કમીટીઓ અન ેઅન્ય 

મડંળોનુ ં સનવેદન અન ે આ બોર્ડવસ. 

કાઉન્સીલ,કમીટીઓ અન ેમડંળોની બેઠકો જાહરે 

પ્રજા માટે ખલુ્લી છે કે કેમ? અથવા આવી 
બેઠકની સવગતો જાહરે પ્રજા મેળવી શકે કે કેમ?  

સમગ્ર સભા સ્થાઈ સમીતી છે.સબસંધત કમીટીના 
અધ્યક્ષ પાસેથી આ અંગ ેવધ ુ સ્પષ્ટતા મેળવી 
શકાય. 

૯. પોતાના અસધકારીઓ અન ે કમવચારીઓની 
ડીરેક્ટરી. 

મદુ્દા ન-ં૨મા ંસમાવીષ્ટ લીટ મજુબ. 

૧૦. તેમના સનયમમા ં પરુી પડાયેલ પડતરની 
પધ્ધસત સરહત તેના દરેક અસધકારીઓ અન ે

કમવચારીઓ ધ્વારા પ્રાપ્ત કરાયેલ માસસક 

પગાર. 

માસસક પગાર અંગનેી સવગત મદુ્દા ન.ં૨ના 
લીસ્ટમા ંઆવરી લેવામા ંઆવેલ છે.  

૧૧. તમામ યોજનાઓની સવગતો,સબુચત ખચાવઓ 

અન ે કરાયેલ ચકુવણીના અહવેાલો દશાવવતા 
તેની તમામ એજન્સીને ફાળવેલ બજેટ. 

જે તે વર્ષવની મજુંર બજેટની સવગત તથા થયલે 

ખચવની સવગતો રહસાબી શાખામાથંી મળેવી 
શકાય. 

૧૨. ફાળવાયેલી રકમ અન ે આ કાયવિમો માથી 
ફાયદો મેળવનારની સવગતો સરહત સબસીડી 
સરહત કાયવિમોનો અમલનો પ્રકાર. 

લાગ ુપડત ુનથી. 



૧૩ તેના ધ્વારા અપાયેલી છુટછાટો,પરવાનગીઓ 

અન ેસત્તા સોંપણી મળેવનારની સવગતો. 
સમગ્ર સભા સ્થાઈ તથા મખુ્ય અસધકારીશ્રીની 
સત્તા અન્વય ેમળતી છુટછાટ પરવાનગીઓ સત્તા 
સોપણી સબધંે મ્યસુનસસપલ એક્ટ મજુબ કરવામા ં
આવે છે. 

૧૪. ઇલેક્રોસનક ફોમવમા ં ઘડાયેલી તેના ધ્વારા 
રખાયેલી અથવા તેન ે ઉપલબ્ધ મારહતીની 
સદંભવની સવગતો સવભાગના કોમ્પ્યટુરમા ં સ્ટોર 

કરેલ ડેટા.  

અત્રેની કચેરીના શાખામા ંકોમ્પ્યટુર સ્ટોર કરે 

ડેટા. 

૧૫. પસુ્તકાલય અથવા વાચંનખડંના કામના કલાકો 
સરહત મારહતી મેળવવા માટે નાગરીકોને 
ઉપલબ્ધ સસુવધાની સવગતો જો જાહરે ઉપયોગ 

માટે તેની જાળવણી કરાઇ હોય તો. 

અત્રેની કચેરીમા ંપસુ્તકાલય,વાચંનખડં 

ઉપલબ્ધ નથી.  

૧૬. જાહરે મારહતી અસધકારીશ્રીઓના નામ,હોદ્દાઓ 

અન ેઅન્ય સવગતો. 
મખુ્ય અસધકારીશ્રી, નગરપાબલકા,ગોધરા 

૧૭. સચુવી શકાય તેવી અન્ય કોઇ મારહતી અન ે

ત્યાર બાદ દર વર્ષવ આ પ્રકાશનમા ં સધુારો 
કરાશે. 

લાગ ુપડત ુનથી 

 
 

મદદનીશ જાહરે મારહતી અસધકારી 
અન ે

ડાયરેક્ટ ટેક્ષ સસુપ્રન્ટેન્ડન્ટ 

નગરપાબલકા,ગોધરા. 



પરીશીષ્ટ-૧ 

ગોધરા નગરપાલિકા વસિૂાત વવભાગ અવધકારી/કમમચારીઓના નામ િોદ્દા,બેઝીક પગારની માિીતી 
દશામવત ુપત્રક 

 

અ.ન ં અસધકારી/કમવચારીશ્રીન ુનામ હોદ્દો બેઝીક પગાર 

૧ શ્રી.મોહમંદસનસાર એ. મન્સરુી ડાયરેક્ટ ટેક્સ સપુ્રીટેંન્ડન્ટ   ૨૬૭૯૦  

૨. શ્રી.દયાશકંર બી.શમાવ ક્લાકવ ૧૧૪૨૦  

૩. શ્રી.ઉમેશ જે વાળંદ ક્લાકવ ૧૧૭૦૦  

૪. શ્રી.સલીમ એ પઠાણ ક્લાકવ ૧૫૮૨૦  

૫. શ્રી.યાકુબ એ. પાતલીયા ક્લાકવ ૧૩૦૫૦  

૬. શ્રી.મોહમ્મદ હનીફ એ. બક્કર ક્લાકવ ૧૫૧૯૦ 

૭. શ્રી.નીલેશ આર. પટેલ   ક્લાકવ  ૧૫૧૯૦  

૮. શ્રી.યાકુબ એ આલમ   પટાવાળા  ૧૧૧૨૦  

 
 

મદદનીશ જાહરે મારહતી અસધકારી 
અન ે

ડાયરેક્ટ ટેક્ષ સસુપ્રન્ટેન્ડન્ટ 

નગરપાબલકા,ગોધરા. 
 



નગર પાલિકા,ગોધરા. 
િાઇટ,વિભાગ 

માહિતી અવધકાર અવધવનયમ-૨૦૦૫ 

કાયદાની કિમ-૪ 

પ્રમાણે સત્તા મડંળે સ્િય ંમાહિતી પ્રવસધ્ધ કરિા બાબત. 

સદર કાયદાની કલમ-૪ (૧) (બી) હઠેળ આ જાહરે સત્તામડંળ ધ્વારા નીચ ેમજુબના મદુ્દા ન.ં૧ થી   
ની બાબત ેપ્રસસધ્ધી કરવામા ંઆવે છે. 

૧ ખાત ુ લાઇટ સવભાગ 

 સસં્થા : કામગીરીઓ અન ેફરજોની સવગતો. ગોધરા નગરપાલલકા સ્રીટલાઇટોન ુ સચંાલન અન ે

સનભાવણીની કામગીરીઓ સહીત નવીન સ્રીટલાઇટો 
મકુવાની કામગીરી કરાવવામા ંઆવે છે. નાગરીકો તરફથી  
સ્રીટલાઇટને લગત આવતી ફરીયાદોની કામગીરી કરાવી   
સનકાલ કરવામા ંઆવ ેછે. 

૨. પોતાના અસધકારીઓની તથા કમમચારીઓની 
સત્તાઓ તથા ફરજો 

સામેલ પરીસિષ્ટ-૧ મજુબ 

૩. સનરીક્ષણ અન ેજવાબદારી સાધનો સહહત સનણમય 

લેવાની પ્રહિયા 
જેતે સોપાયેલ કામગીરી અન્વય ે સબસંધત કમમચારીએ 

તેઓના ઉપરી અસધકારીશ્રી. સમક્ષ જરૂરી રજુઆત કરી 
સક્ષમ સત્તાધીિની મજુંરી લવેાની રહ ેછે. 

૪. પોતાના કાયો બજાવવા માટે નક્કી કરાયેલા 
ધોરણો 

જેતે સોપયેલ કામગીરી અન્વય ે સબસંધત કમમચારીએ 

તેઓના ઉપરી અસધકારીશ્રી. સમક્ષ જરૂરી રજુઆત કરી 
સક્ષમ સત્તાધીિની મજુંરી લવેાની રહ ેછે. 

૫. પોતાના કાયો બજાવવા માટે પોતાની પાસેના 
અથવા પોતાના સનયતં્રણ હઠેળના પોતાના 
કમમચારીઓ ધ્વારા ઉપયોગમા ં લેવાતા 
સનયમો,સવસનયમો સચુનો સનયત સગ્રહો રેકોડમ. 

ધી. મ્યસુનસસપલ અસધસનયમ-૧૯૬૩ મજુબ  

૬. પોતાના ધ્વારા અથવા તેનાઅંકુિ હઠે રખાયેલ 

સવસવધ કેટેગરીના દસ્તાવેજોનુ ંસનવેદન. 

ખાતા તરફથી મોકલવામા ંઆવતા પત્રોના ઇન્વડમ તથા 
આઉટવડમ રજીટરો તેમજ ફરીયાદ રજીસ્ટર,ફાઇલ રજીસ્ટર  

 ૭. તેની સનસત ઘડવાના અથવા તેના અમલીકરણ 

સબંસધત જાહરે જનતાના સભ્યો ધ્વારા રજુઆત 

કરાયેલી અથવા તમેની સાથ ેચચામ માટે રહલેી 
કોઇ પણ વ્યવસ્થાની સવગતો. 

લોકો સાથ ે સકંળાયેલ સસં્થા હોય લોકોના ચુટંાયેલા 
પ્રસતસનધીઓની બનલેી સ્થાયી સસમતી સમગ્ર સભા 
અથવા સબસંધત સવભાગને સ્પિીત સમીતી દ્વારા અસધકાર 

પરત્વ ેસનણમય લેવામા ંઆવ ેછે. 

૮. પોતાના ચલણના હતે ુમાટે અથવા તેના ભાગ 

તરીકે રચાયેલી બ ે કે તથેી વધ ુ વ્યક્તતઓ 

ધરાવતા બોર્ડમસ, કાઉન્સલ કમીટીઓ અન ેઅન્ય 

મડંળોનુ ં સનવેદન અન ે આ બોર્ડમસ. 

લાગ ુપડત ુનથી. 



કાઉન્સીલ,કમીટીઓ અન ેમડંળોની બેઠકો જાહરે 

પ્રજા માટે ખલુ્લી છે કે કેમ? અથવા આવી 
બેઠકની સવગતો જાહરે પ્રજા મેળવી િકે કે કેમ?  

૯. પોતાના અસધકારીઓ અન ે કમમચારીઓની 
ડીરેતટરી. 

પરીિીષ્ટ-૧ મજુબ 

૧૦. તેમના સનયમમા ં પરુી પડાયેલ પડતરની 
પધ્ધસત સહહત તેના દરેક અસધકારીઓ અન ે

કમમચારીઓ ધ્વારા પ્રાપ્ત કરાયેલ માસસક 

પગાર. 

માસસક પગાર અંગનેી સવગત મદુ્દા ન.ં૨ના લીસ્ટમા ં
આવરી લેવામા ંઆવલે છે.  

૧૧. તમામ યોજનાઓની સવગતો,સલુચત ખચામઓ 

અન ે કરાયેલ ચકુવણીના અહવેાલો દિામવતા 
તેની તમામ એજન્સીને ફાળવેલ બજેટ. 

જે તે વર્મના મજુંર બજેટની સવગત તથા ખચામની સવગતો 
એકાઉન્ટ િાખા ખાતેથી મળેવી િકાિે. 

૧૨. ફાળવાયેલી રકમ અન ે આ કાયમિમો માથી 
ફાયદો મેળવનારની સવગતો સહહત સબસીડી 
સહહત કાયમિમોનો અમલનો પ્રકાર. 

અનિુમ ન-ં૧૧ મજુબ 

૧૩ તેના ધ્વારા અપાયેલી છુટછાટો,પરવાનગીઓ 

અન ેસત્તા સોંપણી મળેવનારની સવગતો. 
અનિુમ ન-ં૩ મજુબ 

૧૪. ઇલેતરોસનક ફોમમમા ં ઘડાયેલી તેના ધ્વારા 
રખાયેલી અથવા તેન ે ઉપલબ્ધ માહહતીની 
સદંભમની સવગતો સવભાગના કોમ્પ્યટુરમા ં સ્ટોર 

કરેલ ડેટા.  

----- 

૧૫. પસુ્તકાલય અથવા વાચંનખડંના કામના કલાકો 
સહહત માહહતી મેળવવા માટે નાગરીકોને 
ઉપલબ્ધ સસુવધાની સવગતો જો જાહરે ઉપયોગ 

માટે તેની જાળવણી કરાઇ હોય તો. 

અત્રેની કચેરીમા ંપસુ્તકાલય,વાચંનખડં ઉપલબ્ધ નથી.  

૧૬. જાહરે માહહતી અસધકારીશ્રીઓના નામ,હોદ્દાઓ 

અન ેઅન્ય સવગતો. 
આ સાથ ેપેટામા ંસામલે છે. 

૧૭. સચુવી િકાય તેવી અન્ય કોઇ માહહતી અન ે

ત્યાર બાદ દર વર્મ આ પ્રકાિનમા ં સધુારો 
કરાિે. 

મહદઅંિ ેકામો સબંધી માહીતી મજુંર બજેટ અનલુક્ષીને 

આવી જાય છે. 

 
 

મદદનીિ જાહરે માહહતી અસધકારી 
અન ે

લાઇટ ઇન્સ્પેકટર 

નગરપાલલકા,ગોધરા. 



પહરશીષ્ટ-૧ 

ગોધરા નગરપાલિકા િાઇટ વિભાગના અવધકારી/કમમચારીઓના નામ િોદ્દા,બેઝીક પગારની 
માિીતી દશામિત ુપત્રક 

 

અ.ન ં અસધકારી/કમમચારીશ્રીન ુનામ હોદ્દો બેઝીક પગાર 

૧ શ્રી. ડી.એન.કામોલ  ઇ.ચા.લાઇટ 

ઇન્સ્પેતટર  

૧૮૮૨૦ 

 
 

મદદનીિ જાહરે માહહતી અસધકારી 
અન ે

લાઇટ ઇન્સ્પેકટર 

નગરપાલલકા,ગોધરા. 
 



 
સફાઈ અને આરોગ્ય વિભાગ 

માહિતી અવિકાર અવિવનયમ-૨૦૦૫ 

કાયદાની કલમ-૪ 

પ્રમાણે સત્તા મડંળે સ્િય ંમાહિતી પ્રવસધ્િી કરિા બાબત 

સદર કાયદાની કલમ -૪ (૧) (બી) િઠેળ આ જાિરે સત્તા મડંળ પરા મદુ્દા -૧ થી ૧૭ ની બાબતે પ્રવસધ્િ કરિામાં આિેલ છે. 

૧.  વ્યિસ્થા વિભાગ ની વિગતો,કાયો અને ફરજો. 

 • ગોિરા નગરપાલલકા િદ વિસ્તારમા ંરિઠેાણ તેમજ િાલણજય વિસ્તાર સફાઈની કામગીરી 
• શિરેના ન્યસુન્સ પોઈન્ટની સફાઈની કામગીરી 
• દરેક િોડડ ના ડોર ટુ ડોર કચરા કલેકશન ની કામગીરી 
• શિરેના પે એન્ડ યઝુ ટોયલેટની વનહરક્ષણ ની કામગીરી 
• શિરેમા ંમકુિાિમા ંઆિેલ તમામ કન્ટેઈનરો ઉઠાિિાની કામગીરી 
• શિરેમા ંઆિેલ ઓપન ગટરો સફાઈ ની કામગીરી 
• ગદંકી કરતા ઇસમો પાસે થી સોલીડ િેસ્ટ મેનેજમેન્ટ રૂલ્સ-૨૦૧૯ મજુબ િિીિટી ચાર્જ િસલુ કરિા ની કામગીરી 
• પ્લાસ્ટીક િેસ્ટ મેનેજમેન્ટ રૂલ્સ -૨૦૧૮ મજુબ અમલિારી કરિા માટે ની કામગીરી 
• સેનીટેશન સસુગંત કામગીરી માટે ટેન્ડરીંગ કન્સલટન્ટ મારફતે DPR મજુબ ની કામગીરી 
• લેન્ડફીલ સાઈટ ઉપર ની કામગીરી, તેમજ સેનીટેશન વિભાગી િિીિટી કામગીરી… 

• શિરેમાથંી મતૃ પશઓુ ઉઠાિિાની કામગીરી. 
• ગદંકી કરતા ઈસમો સામે મ્યનુી.એકટ મજુબ કરિાની થતી કામગીરી. 
• શિરેના સફાઈ ઝોનિાઈઝ વનહરક્ષણ ની જિાબદારી 
• શિરેના મેઈન રોડ તેમજ અન્ય રોડન ુરોડ સ્િીપર મશીન દ્વારા મીકેનાઈઝડ િોરણે કરિાની થતી કામગીરી… 

 વ્યિસ્થા વિભાગ ના અવિકારીઓ અને કમડચારીઓની સત્તાઓ અને ફરજો. 

૨.  સીનીયર સેનેટરી ઈન્સ્પેકટર અનકુ્રમ ન.ં-૧ મજુબ તમામ ઝોન સેનેટરી ઇન્સ્પેકટર તથા 

કોન્ઝ.ઈન્સ્પેકટર પાસેથી કામલેિાની કામગીરી 

૩.  કોન્ઝરિન્સી ઈન્સ્પેકટર (ઝોન-૧) િોડડ ન.ં૧,૨,૪ ના તમામ સફાઈ કામદારો ની િાજરી વનભાિિાની, 

સફાઈ ના બીટ વનહરક્ષણ કરિા, તેમજ સરકારશ્રીના કાયડક્રમ 

મજુબની તમામ કામગીરી 

૪.  સેનેટરી ઇન્સ્પેકટર (ઝોન-ર) િોડડ ન.ં૬,૭ ના તમામ સફાઈ કામદારો ની િાજરી વનભાિિાની, 

સફાઈ ના બીટ વનહરક્ષણ કરિા, તેમજ સરકારશ્રીના કાયડક્રમ 

મજુબની તમામ કામગીરી 

૫.  સેનેટરી ઇન્સ્પેક્ટર (ઝોન-૩) િોડડ ન.ં૩,૫,૬ ના તમામ સફાઈ કામદારો ની િાજરી વનભાિિાની, 

સફાઈ ના બીટ વનહરક્ષણ કરિા, તેમજ સરકારશ્રીના કાયડક્રમ 

મજુબની તમામ કામગીરી 

૬.  સેનેટરી ઈ-૨સ્પેક્ટર (ઝોન-૪) 

 

િોડડ ન.ં૯,૧૦,૧૧ ના તથાય સફાઈ કામદારો ની િાજરી 

વનભાિિાની સફાઈ ના બીટ વનહરક્ષણ કરિા, તેમજ સરકારશ્રીના 

કાયડક્રમ મજુબની તમામ કામગીરી 



૭.  મકુાદમો પોતાના િોડડમા ં વિભાગના વિસ્તારમા ંસફાઈ કામદારો ની સફાઈ 

બીટ નુ ંસપુરવિઝન કરવુ ંતેમજ આદેશ મજુબ સફાઈ કામ કરાિવ ુ

તથા સફાઈ અંગે આિેલ પબ્લીકની ફરીયાદ નો વનકાલ કરિો. 

૮.  સફાઈ કામદાર પોતાની સફાઈ બીટમાં અથિા કચેરીએથી આદેશ મજુબ 

સોંપિામા ંઆિેલ સફાઈ કામગીરી કરિી તેમજ ન્યસુન્સ પોઈન્ટ 

ઉપર જતંનુાશક દિાનો છંટકાિ કરિો. 

૯.  સીની.કલાકડ  /જુની કલાકડ  િિીિટી ડામગીરી 

૧૦  પોતાના કાયો બજાિિામાટે નક્કી કરાયેલા િોરણો અનકુ્રમ ન.ં૩,૪,૫,દ ના કમડચારીઓ ઉપલા અવિકારી સૌપે તે 

મજુબ કરિાની થતી કામગીરી તથા અન.ુન.ં૧ મજુબ ની તમામ 

કામગીરી ની સચુના નો અમલ 

૧૧.  પોતાના કાયડ બજાિિા માટે પોતાની પાસે ના અથિા પોતાના 

વિનતં્રણ િઠેળના અથિા પોતાના કમડચારીઓ દ્વારા ઉપયોગ 

મા ંલેિામા લેિોતા વનયમો/વિવનયમો/ સચુનો / વનયમ સગં્રિ 

રેકર્ડ  

િી મ્યવુનવસપાલીટી અવિવનયમ -૧૯૬૩ મજુબ 

 

૧૨.  પોતાના ચલણના િતે ુમાટે અથિા તેના ભાગ તરીકે રચાયેલી 

૨ (જે) કે તેથી િધ ુ વ્યક્ક્તઓ િરાિતા બોડડસ, ડાઉ-સીલ 

કમીટીઓ અને અન્ય મડંળોન ુ વનિેદન અંગે આ બોડડસ, 

ડાઉન્સીલ કમીટીઓ અને મડંળોની બેઠકો જાિરે પ્રજા માટે 

ખલુ્લા રાખે છે. ડે કેમ? અથિા આિી બેઠક ની વિગતો જાિરે 

પ્રજા મેળિી શકે કેમ? 

સમગ્ર સભા, સ્િાપી સવમવત છે. સવમવતના અધ્યક્ષ પાસેથી આ અંગે 

િધ ુસ્પષ્ટતા મેળિી શકાય 

 

૧૩  પોતાના અવિકારીઓ અને કમડચારીઓની ડીરેકટરી લીસ્ટમા ંસામેલ છે. 

૧૪  તેના વનયમમા ંપરુી પડાયેલ પડતરની પધ્િવત સિીત  તેના 

દરેક અવિકારીઓ અને કમડચારીઓ દ્વારા પ્રાપ્ત કરાિેલ માવસક 

પગાર 

માવસક પગાર અંગેની વિગત મદુ્દા ન.ં૧૦ ના લીસ્ટમા ંસામેલ છે. 

 

૧૫  તમામ યોજનાઓ ની વિગત સલૂચત ખચાડઓ અંગે કરાયેલ 

ચકુિણીના અિિેાલો દશાડિતા તેની તમામ એજન્સી ને 

ફાળિેલ બજેટ 

જે તે િર્ડના મજુર બજેટની વિગત તથા થયેલ ખચડ ની વિગતો 

એકાઉન્ટ શાખા માંથી મેળિી શકાય. 

 

૧૬  ફાળિેલી રકમ અને આ કાયડક્રમોથી ફાયદો મેળિનારની 

વિગતો સિીત રાજસીડી સહિત કાયડક્રમોનો અમલ પ્રકાર 

મળેલ સબસીડી લોન ગ્રાન્ટ અન્િયે સમગ્ર સભા દ્વારા બજેટ મજુર 

કરાિેલ ડામો િાથ િરિામા ં આિે થે. આ ડાયગીરી થી જાિરે 

જનતાને સવુિિા મળે છે. 

૧૭  જાિરે માહિતી અવિકારીશ્રીઓના નામ, િોદ્દાઓ અને અન્ય 

વિગતો 

 

આ સાથે પેટામા ંસામેલ છે. 

 
 

જાહરે માહહતી અધિકારી અને 

મખુ્ય અધિકારી 

નગરપાલિકા  ગોિરા 
 

 

 



ગોિરા નગરપાલલકા સફાઈ વિભાગ ની ઝોન િાઇઝ માહિતી 

ઝોન િોડડ  ન.ં 

 

ઇન્ચાર્જ ઝોન ઈન્સ્પેકટર કોન્ટેકટ નબંર 

 

ફરજ ન ુસ્થળ 

 

- - શ્રી આર.કે મિતેા 

(ઈ.ચા.સીનીયર સેનેટરી 

ઈન્સ્પેક્ટર ) 

મો.ન.ં ૮૩ર૦૯૫૩૫૦૬ 

 

નગરપાલલકા મેઇન 

ઓફીસ 

૧ ૧,૨,૪ 

 

શ્રી આર.કે મિતેા 

 (કોન્ઝ ઇન્સ્પેક્ટર) 

મો.ન.ં૮૩૨૦૯૫૩૫૦૬ 

 

નગરપાલલકા મેઇન 

ઓફીસ 

૨ ७,८ 

 

સરુપાલવસિંિ સોલકંી 

(સેનેટરી ઈન્સ્પેક્ટર-

હંગામી) 

મો.ન.ં ૯૬૬૨૦૫૭૧૫૯ 

 

જહુરપરુા માકેટ 

 

૩ ૩,૫,૬ સિલ મન્સરુી 

 (સેનેટરી ઈન્સ્પેક્ટર-

હંગામી) 

મો.ન.ં૮૧૫૫૦૮૪૨૩૪ 

 

કાછીયાિાડ પ્રાથમીક 

શાળા 

૪ ૯,૧૦,૧૧ 

 

મનોજ ચૌિાણ  

(સેનેટરી ઈન્સ્પેક્ટર-

હંગામી) 

મો.ન.ં૮૧૨૮૧૧૬૪૮૩ 

 

સરદાર નગરખડં 

 

 
 

મદદનીશજાહરે માહહતી અધિકારી અને 

મખુ્ય અધિકારી 

નગરપાલિકા  ગોિરા 
 

 

 



નગર પાલિકા,ગોધરા. 
ફૂડ વિભાગ 

 

માહિતી અવધકાર અવધવનયમ-૨૦૦૫ 

કાયદાની કિમ-૪ 

પ્રમાણે સત્તા મડંળે સ્િય ંમાહિતી પ્રવસધ્ધ કરિા બાબત. 

 

સદર કાયદાની કલમ-૪ (૧) (બી) હઠેળ આ જાહરે સત્તામડંળ ધ્વારા નીચ ેમજુબના મદુ્દા ન.ં૧ થી   
ની બાબત ેપ્રસસધ્ધી કરવામા ંઆવે છે. 

૧ સસં્થા : કામગીરીઓ અન ેફરજોની સવગતો. ખાત:ુ ખોરાક શાખા  
 કામગીરીઓ :- નગરપાલલકા,ગોધરા સવસ્તારમા ખાધ્યચીજો 

સાથ ે સાથ ે સકંળાયલેી તમામ સસં્થાઓ માથી 
ખાધ્યચીજોના નમનુાઓ લઈ તેન ે પ્રથુ્થકરણ 

અથ ેમોકલવાની કામગીરી.  
ખોરાકશાખાની વહીવટી કામગીરી તથા ફૂડ 

સેફ્ટી એન્ડ સ્ટાન્ડડડ એક્ટ-૨૦૦૬ તેના સનયમો-
૨૦૧૧ તથા રેગ્યલુેશન-૨૦૧૧ હઠેળ કરવામા 
આવતી તમામ કામગીરી ડેઝીગ્નેટેડ ઓફીસર 

અન ે ખોરાક અન ે ઔષધ સનયતં્રણ ગોધરાના 
સીધા સનયત્રણ અન ેમાગડદશડન હઠેળ થાય છે.  

 ફરજો :- નગરપાલલકા સવસ્તારમા ંખાધ્યચીજો સાથ ે

સકંળાયેલી તમામ સસં્થાઓ માથી 
ખાધ્યચીજોના નમનુાઓ લઈ તેન ેપ્રથુ્થકરણ 

અથ ેમોકલવાની કામગીરી. 
૨. પોતાના અસધકારીઓની તથા કમડચારીઓની 

સત્તાઓ તથા ફરજો 
સામેલ લીસ્ટ મજુબ. 

૩. સનરીક્ષણ અન ેજવાબદારી સાધનો સહહત સનણડય 

લેવાની પ્રહિયા 
ફૂડ સેફ્ટી એન્ડ સ્ટાન્ડડડ એક્ટ-૨૦૦૬ અન ેતેના 
સનયમો – ૨૦૧૧ તથા રેગ્યલુેશન-૨૦૧૧ હઠેળ 

કરવામા આવતી તમામ કામગીરી ડેઝીગ્નેટેડ 

ઓફીસર અન ે ખોરાક અન ે ઔષધ સનયતં્રણ 

ગોધરાના સીધા સનયત્રણ અન ેમાગડદશડન હઠેળ 

થાય છે.  

૪. પોતાના કાયો બજાવવા માટે નક્કી કરાયેલા 
ધોરણો 

ફૂડ સેફ્ટી એન્ડ સ્ટાન્ડડડ એક્ટ-૨૦૦૬ અન ેતેના 
સનયમો – ૨૦૧૧ તથા રેગ્યલુેશન-૨૦૧૧ હઠેળ 

કરવામા આવતી તમામ કામગીરી ડેઝીગ્નેટેડ 



ઓફીસર અન ેખોરાક અને ઔષધ સનયતં્રણ 

ગોધરાના સીધા સનયત્રણ અન ેમાગડદશડન હઠેળ 

થાય છે. 

૫. પોતાના કાયો બજાવવા માટે પોતાની પાસેના 
અથવા પોતાના સનયતં્રણ હઠેળના પોતાના 
કમડચારીઓ ધ્વારા ઉપયોગમા ં લેવાતા 
સનયમો,સવસનયમો સચુનો સનયત સગ્રહો રેકોડડ. 

ધી. મ્યસુનસસપલ અસધસનયમ-૧૯૬૩ મજુબ ફૂડ 

સેફ્ટી સ્ટાન્ડડડ એક્ટ-૨૦૦૬ અન ેતેના સનયમો-
૨૦૧૧તથા રેગ્યલુેશન-૨૦૧૧ 

૬. પોતાના ધ્વારા અથવા તનેા અંકુશ હઠે રખાયેલ 

સવસવધ કેટેગરીના દસ્તાવેજોનુ ંસનવેદન. 

૧.ખાતા તરફથી મોકલવામા ંઆવતા પત્રોના  
ઈન્વડડ તથા આઉટવડડ રજીસ્ટરો, અત્રેથી હાથ 

ધરવામા ંઆવતી કામોની ફાઈલો તમેજ 

ડેઝીગ્નેટેડ ઓફીસર-ખોરાક અન ેઔષધ 

સનયતં્રણ સમક્ષ ઉપસ્સ્થત કરવામા ંઆવતી 
ફાઇલો.  

૭. તેની સનસત ઘડવાના અથવા તેના અમલીકરણ 

સબંસધત જાહરે જનતાના સભ્યો ધ્વારા રજુઆત 

કરાયેલી અથવા તમેની સાથ ેચચાડ માટે રહલેી 
કોઇ પણ વ્યવસ્થાની સવગતો. 

લોકો સાથ ે સકંળાયેલ સસં્થા હોય લોકોના 
ચુટંાયેલા પ્રસતસનધીઓની બનેલી સ્થાઈ સસમતી 
સમગ્ર સભા અથવા સબસંધત સવભાગન ે સ્પશીત 

સમીતી દ્વારા અસધકાર પરત્વ ે સનણડય લેવામા ં
આવે છે. 

૮. પોતાના ચલણના હતે ુમાટે અથવા તેના ભાગ 

તરીકે રચાયેલી બ ે કે તથેી વધ ુ વ્યસ્ક્તઓ 

ધરાવતા બોર્ડડસ, કાઉન્સલ કમીટીઓ અન ેઅન્ય 

મડંળોનુ ં સનવેદન અન ે આ બોર્ડડસ. 

કાઉન્સીલ,કમીટીઓ અન ેમડંળોની બેઠકો જાહરે 

પ્રજા માટે ખલુ્લી છે કે કેમ? અથવા આવી 
બેઠકની સવગતો જાહરે પ્રજા મેળવી શકે કે કેમ?  

અત્રેના સવભાગન ેલાગ ુપડત ુનથી.  

૯. પોતાના અસધકારીઓ અન ે કમડચારીઓની 
ડીરેક્ટરી. 

સદર સવભાગમા ંકોઈ કમડચારી ના હોઈ ઉપલબ્ધ 

નથી.  
૧૦. તેમના સનયમમા ં પરુી પડાયેલ પડતરની 

પધ્ધસત સહહત તેના દરેક અસધકારીઓ અન ે

કમડચારીઓ ધ્વારા પ્રાપ્ત કરાયેલ માસસક 

પગાર. 

લાગ ુપડત ુનથી. 

૧૧. તમામ યોજનાઓની સવગતો,સલુચત ખચાડઓ 

અન ે કરાયેલ ચકુવણીના અહવેાલો દશાડવતા 
તેની તમામ એજન્સીને ફાળવેલ બજેટ. 

લાગ ુપડત ુનથી. 

૧૨. ફાળવાયેલી રકમ અન ે આ કાયડિમો માથી 
ફાયદો મેળવનારની સવગતો સહહત સબસીડી 
સહહત કાયડિમોનો અમલનો પ્રકાર. 

લાગ ુપડત ુનથી. 



૧૩ તેના ધ્વારા અપાયેલી છુટછાટો,પરવાનગીઓ 

અન ેસત્તા સોંપણી મળેવનારની સવગતો. 
લાગ ુપડત ુનથી. 

૧૪. ઇલેક્રોસનક ફોમડમા ં ઘડાયેલી તેના ધ્વારા 
રખાયેલી અથવા તેન ે ઉપલબ્ધ માહહતીની 
સદંભડની સવગતો સવભાગના કોમ્પ્યટુરમા ં સ્ટોર 

કરેલ ડેટા.  

-- 

૧૫. પસુ્તકાલય અથવા વાચંનખડંના કામના કલાકો 
સહહત માહહતી મેળવવા માટે નાગરીકોને 
ઉપલબ્ધ સસુવધાની સવગતો જો જાહરે ઉપયોગ 

માટે તેની જાળવણી કરાઇ હોય તો. 

અત્રેની કચેરીમા ંપસુ્તકાલય,વાચંનખડં 

ઉપલબ્ધ નથી.  

૧૬. જાહરે માહહતી અસધકારીશ્રીઓના નામ,હોદ્દાઓ 

અન ેઅન્ય સવગતો. 
મખુ્ય અસધકારીશ્રી-નગરપાલલકા,ગોધરા 

૧૭. સચુવી શકાય તેવી અન્ય કોઇ માહહતી અન ે

ત્યાર બાદ દર વષડ આ પ્રકાશનમા ં સધુારો 
કરાશે. 

નથી 

 
 

જાહરે માહહતી અસધકારી 
અન ે

મખુ્ય અસધકારી 
 નગરપાલલકા,ગોધરા. 



પરીશીષ્ટ-૧ 

ગોધરા નગરપાલિકા જાિરે બાધંકામ વિભાગ અવધકારી/કમમચારીઓના નામ િોદ્દા,બેઝીક પગારની માિીતી 
દશામિત ુપત્રક 

 

અ.ન ં અસધકારી/કમડચારીશ્રીન ુનામ હોદ્દો બેઝીક પગાર 

૧ હાલ જગ્યા ખાલી છે.  ફૂડ ઈન્સ્પેક્ટર - 

 
 

જાહરે માહહતી અસધકારી 
અન ે

મખુ્ય અસધકારી 
 નગરપાલલકા,ગોધરા. 



નગર પાલિકા,ગોધરા. 
મેિેરીયા,વિભાગ 

 

માહિતી અવધકાર અવધવનયમ-૨૦૦૫ 

કાયદાની કિમ-૪ 

પ્રમાણે સત્તા મડંળે સ્િય ંમાહિતી પ્રવસધ્ધ કરિા બાબત. 

 
સદર કાયદાની કલમ-૪ (૧) (બી) હઠેળ આ જાહરે સત્તામડંળ ધ્વારા નીચ ેમજુબના મદુ્દા ન.ં૧ થી   
ની બાબત ેપ્રસસધ્ધી કરવામા ંઆવે છે. 

૧ સસં્થા : કામગીરીઓ અન ેફરજોની સવગતો. ખાત:ુ મલેેરીયા સવભાગ  

 કામગીરીઓ :- ગોધરા નગરપાલલકાના મેલરેીયા સવભાગ દ્વારા  
➢ શહરેમા ંથતા ંમચ્છર જન્ય રોગો અટકાવવા 

અંગેના પગલા ંભરવામા ંઆવ ેછે. 

➢ મચ્છર કરડવાથી બચવા અંગેની સમજ 

આપવી. 
➢ પાણીના ભરાવાનો નાશ કરવા અંગેની 

સમજ આપવી. 
➢ તાવના દદીઓના લોહી પરીક્ષણ દ્વારા 

મેલેરીયા સ્પીડ ટેસ્ટ અન ેથીક એન્ડ થીન 

➢ સ્મીયર દ્વારા તપાસ. 

➢ પોઝીટીવ કેસના કકસ્સામા ંજો સાદો મલેેરીયા 
હોય તો દવા આપવી.    

 ફરજો :-  

૨. પોતાના અસધકારીઓની તથા કમમચારીઓની 
સત્તાઓ તથા ફરજો 

સામેલ પરીશીષ્ટ-૧ મજુબ    

૩. સનરીક્ષણ અન ેજવાબદારી સાધનો સકહત સનણમય 

લેવાની પ્રકિયા 
જેતે સોપાયેલ કામગીરી અન્વય ે સબસંધત 

કમમચારીએ તેઓના ઉપરી અસધકારીશ્રી. સમક્ષ 

જરૂરી રજુઆત કરી સક્ષમ સત્તાધીશની મજુંરી 
લેવાની રહ ેછે. 

૪. પોતાના કાયો બજાવવા માટે નક્કી કરાયેલા 
ધોરણો 

જેતે સોપયલે કામગીરી અન્વય ે સબસંધત 

કમમચારીએ તેઓના ઉપરી અસધકારીશ્રી. સમક્ષ 

જરૂરી રજુઆત કરી સક્ષમ સત્તાધીશની મજુંરી 
લેવાની રહ ેછે. 

૫. પોતાના કાયો બજાવવા માટે પોતાની પાસેના ધી.બી.પી.એમ.સી.એક્ટ-૧૯૪૯ મજુબ અબમન 



અથવા પોતાના સનયતં્રણ હઠેળના પોતાના 
કમમચારીઓ ધ્વારા ઉપયોગમા ં લેવાતા 
સનયમો,સવસનયમો સચુનો સનયત સગ્રહો રેકોડમ. 

હલે્થ સેન્ટર અંતગમત તેમજ રાજ્ય સરકારશ્રીના 
આદેશો મજુબ તથા સ્થાઈ સમીતી સામાન્ય સભા 
દ્વારા ઠરાવ્યા મજુબની સેવાઓ પરુી પાડવામા ં
આવે છે. 

૬. પોતાના ધ્વારા અથવા તેનાઅંકુશ હઠે રખાયેલ 

સવસવધ કેટેગરીના દસ્તાવેજોનુ ંસનવેદન. 

ખાતા તરફથી મોકલવામા ં આવતા પત્રોના 
ઇન્વડમ તથા આઉટવડમ રજીટરો તેમજ ફરીયાદ 

રજીસ્ટર તથા ફાઇલ રજીસ્ટર નમનુા લીધલે 

અંગેના પેપસમ સ્ટોક રજીસ્ટર.સવગેરે સનભાવવામા ં
આવે છે. 

 ૭. તેની સનસત ઘડવાના અથવા તેના અમલીકરણ 

સબંસધત જાહરે જનતાના સભ્યો ધ્વારા રજુઆત 

કરાયેલી અથવા તમેની સાથ ેચચામ માટે રહલેી 
કોઇ પણ વ્યવસ્થાની સવગતો. 

લોકો સાથ ે સકંળાયેલ સસં્થા હોય લોકોના 
ચુટંાયેલા પ્રસતસનધીઓની બનેલી સ્થાયી સસમતી 
સમગ્ર સભા અથવા સબસંધત સવભાગન ે સ્પશીત 

સમીતી દ્વારા અસધકાર પરત્વ ે સનણમય લેવામા ં
આવે છે. 

૮. પોતાના ચલણના હતે ુમાટે અથવા તેના ભાગ 

તરીકે રચાયેલી બ ે કે તથેી વધ ુ વ્યક્ક્તઓ 

ધરાવતા બોર્ડમસ, કાઉન્સલ કમીટીઓ અન ેઅન્ય 

મડંળોનુ ં સનવેદન અન ે આ બોર્ડમસ. 

કાઉન્સીલ,કમીટીઓ અન ેમડંળોની બેઠકો જાહરે 

પ્રજા માટે ખલુ્લી છે કે કેમ? અથવા આવી 
બેઠકની સવગતો જાહરે પ્રજા મેળવી શકે કે કેમ?  

લાગ ુપડત ુનથી. 

૯. પોતાના અસધકારીઓ અન ે કમમચારીઓની 
ડીરેક્ટરી. 

મદુ્દા ન-ં૨મા ંસમાવીષ્ટ લીસ્ટ મજુબ. 

૧૦. તેમના સનયમમા ં પરુી પડાયેલ પડતરની 
પધ્ધસત સકહત તેના દરેક અસધકારીઓ અન ે

કમમચારીઓ ધ્વારા પ્રાપ્ત કરાયેલ માસસક 

પગાર. 

માસસક પગાર અંગનેી સવગત મદુ્દા ન.ં૨ના 
લીસ્ટમા ંઆવરી લેવામા ંઆવેલ છે.  

૧૧. તમામ યોજનાઓની સવગતો,સલુચત ખચામઓ 

અન ે કરાયેલ ચકુવણીના અહવેાલો દશામવતા 
તેની તમામ એજન્સીને ફાળવેલ બજેટ. 

જે તે વર્મના મજુંર બજેટની સવગત તથા ખચામની 
સવગતો એકાઉન્ટ શાખા ખાતથેી મેળવી શકાશે. 

૧૨. ફાળવાયેલી રકમ અન ે આ કાયમિમો માથી 
ફાયદો મેળવનારની સવગતો સકહત સબસીડી 
સકહત કાયમિમોનો અમલનો પ્રકાર. 

અનિુમ ન-ં૧૧ મજુબ 

૧૩ તેના ધ્વારા અપાયેલી છુટછાટો,પરવાનગીઓ 

અન ેસત્તા સોંપણી મળેવનારની સવગતો. 
અનિુમ ન-ં૩ મજુબ 

૧૪. ઇલેક્રોસનક ફોમમમા ં ઘડાયેલી તેના ધ્વારા 
રખાયેલી અથવા તેન ે ઉપલબ્ધ માકહતીની 

----- 



સદંભમની સવગતો સવભાગના કોમ્પપ્યટુરમા ં સ્ટોર 

કરેલ ડેટા.  
૧૫. પસુ્તકાલય અથવા વાચંનખડંના કામના કલાકો 

સકહત માકહતી મેળવવા માટે નાગરીકોને 
ઉપલબ્ધ સસુવધાની સવગતો જો જાહરે ઉપયોગ 

માટે તેની જાળવણી કરાઇ હોય તો. 

અત્રેની કચેરીમા ંપસુ્તકાલય,વાચંનખડં 

ઉપલબ્ધ નથી.  

૧૬. જાહરે માકહતી અસધકારીશ્રીઓના નામ,હોદ્દાઓ 

અન ેઅન્ય સવગતો. 
આ સાથ ેપેટામા ંસામલે છે. 

૧૭. સચુવી શકાય તેવી અન્ય કોઇ માકહતી અન ે

ત્યાર બાદ દર વર્મ આ પ્રકાશનમા ં સધુારો 
કરાશે. 

---- 

 
 

જાહરે માકહતી અસધકારી 
અને 

મખુ્ય અસધકારી 
નગરપાલલકા,ગોધરા. 



પહરશીષ્ટ-૧ 

ગોધરા નગરપાલિકા મેિેરીયા વિભાગના અવધકારી/કમમચારીઓના નામ િોદ્દા,બેઝીક પગારની 
માિીતી દશામિત ુપત્રક 

 

અ.ન ં અસધકારી/કમમચારીશ્રીન ુનામ હોદ્દો બેઝીક પગાર 

૧ શ્રી.દીલીપ સી.ઉકાણી સ.ુફીલ્ડ વકમર ૧૩૬૮૦ 

૨ શ્રી.એહમદ એ.આલમ ફીલ્ડ વકમર  ૧૦૪૧૦ 

૩ શ્રી.રાજુભાઈ રાણા ફીલ્ડ વકમર  ૧૦૨૨૦ 

૪ શ્રી.દીલીપ એસ વાળંદ ફીલ્ડ વકમર  ૧૧૩૮૦ 

૫ શ્રી.અરૂણ કે. પરમાર   ફીલ્ડ વકમર  ૯૮૪૦ 

૬ શ્રી.બાબભુાઈ એસ. હરીજન ફીલ્ડ વકમર  ૯૫૦૦ 

૭ શ્રી.મોહનભાઈ એન. હરીજન ફીલ્ડ વકમર  ૯૫૦૦ 

૮ શ્રી.રમેશભાઈ મોહનભાઈ ફીલ્ડ વકમર  ૯૬૭૦ 

૯ શ્રી.મકેુશભાઈ એમ નાગોરા ફીલ્ડ વકમર  ૯૫૦૦ 

૧૦ શ્રી.લાલભાઈ બી. ચૌહાણ ફીલ્ડ વકમર  ૯૫૦૦ 

૧૧ શ્રી.નીરવ એસ.પટેલ  ફીલ્ડ વકમર  
૧૬૨૨૪ (ફીક્સ-

પે)  

 
 

જાહરે માકહતી અસધકારી 
અન ે

મખુ્ય અસધકારી 
નગરપાલલકા,ગોધરા. 

 


